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Fupndacion para el

lesarrollo social y cultural Gabriela Mistral
FUNDAINGAMI

Carrera 21 Né 21-27 teléfono 4241452

NOMBRE, N

ARTICULO 1.- Nombre.-
FUNDACION PARA EL
MISTRAL, quien tendra c!
comun y sin animo de lucr:

CAPITULO PRIMERO
IATURALEZA, DOMICILIO Y DURACION

La persona juridica que se constituye, se denomina
DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL GABRIELA
omo sigla FUNDAINGAMI es una insfitucion de utilidad
D. .

ARTICULO 2.- Naturaleza.- LA FUNDACION PARA EL DESARROLLGC SOCIAL
Y CULTURAL GABRIELA MISTRAL FUNDAINGAMI, es una persona juridica de

derecho privado, de las re
Codigo Civil Colombiano,

guladas, en lo partinente, por los articulos 633 a 652 del
[el decreto 2450 de 1995 el Decreto 427 de 1996, y

demas normas concordantes. Se consti‘uye como una entidad sin &nimo de lucro,
de caracter permanente, independiente y autbnomo y de utilidad comun. .

ARTICULO 3.- Domicili

.- El domicilio principal de LA FUNDACION es el

municipio de Ciénaga Mggdalena en la carrera 21 N° 21 - 27; pero podra, por

" determinacion de la Ju
actividades en otras ciuda

ARTICULO 4.- Duracion.

podra disolverse anticipa
presentes estatutos.

OB

ta Directiva, establecer sedes o capitulos y realizar
es y/o municipios del pais y del exterior.

| LA, FUNDACION tendra una duracion indefinida, pero
Hamente por las causas que contemplan la ley y los
. CAPITULO SEGUNDO

JETO SOCIAL Y DESARROLLO

- ARTICULO 5- Objeto.- l'.,e‘ FUNDACION tendra como objéto principal: "Disefiar y

ejecutar programas y proy

bctos claros y viables para el desarrollo social, 'y cultural

de la poblacion, aportando capital humano para trabajar por_ el bienestar de la
gente sin olvidar la atencién integral de la poblacién especialmenrte de la nifiez
garantizando su calidad de vida, invirtiendo en capital social creando estilos de

vida saludables y fomenta

ndo la participacion ciudadana

Los objetivos especificos de la Fundacion seran:

a) Promover estudios € invesligaciones que aporten elementos que contribuyan
a la modificacion de estilos de vida saludables

b) Disefar, promover

y eiecutar planes y programas de investigacion de

desarrollo pedagégic_ﬁ y tecnolégico en el sector educacion.

M
A
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Fundacién para el ¢

Carrers:
Establecer y mantener un sistema de
Programas y Servicids Sociales
vida de la comunidad necesitad
inequidad vy la exclusi{én social,

Desarrollar program

ciudadana y ejecutan

Asistir integralmente

necesidades basicas
aprendizaje humano;|-
Crear estrategias paf
una poblacién que cg
desarrollen (y/o recu

conviva de manera
demas ciudadanos:
mejorar y dignificar s

Colaborar con el ¢
municipales del estado, en proyectos,

lesarrollo social y cultural Gabriela Mistral
FUNDAINGAMI
21 N2 21-27 teléfono 4241452

informacion y asesoria sohre
para mejorar la calidad y las condiciones de
a en el intento de luchar contra la pobreza, la

s productivos para la juventud, fortaleciendo la veeduria
do proyectos que afiancen el concepto de solidaridad

a la primera infancia con el fin de satisfacer las
» Para preservar la vida y aquellas relacionadas con ¢l

a el desarrollo de Ia cultura ciudadana para Contar con
nozca y ejerza sus desechos y deberes ciudadanos, que
peren) el sentido de pertenencia hacia Ia ciudad, que
fespetuosa con su medio ambiente urbano y con los
Y que maneje las herramientas indispensables para
Is condiciones de vida ;

Jobiemo nacional e instituciones departamentales o
planes, camparias, estrategias y

programas‘de desarrollo tecnolégico en el sector educacion.

DESARROLLO DEL OBJ

La Fundacion . para el

administrativas, financiera

a)

b)

d)

Organizar las condic

contratos o convenio

ETO SOCIAL

B i . v
- cumplimiento de su objeto realizara funciones
5 Y comerciales entre otras tenemos:

jones para desarrollar sus propias.actividédes, celebrar
F- y asociarse con otras entidades:sin &nimo de lucro, de

caracter nacional o irternacional.

Celebrar convenios.
administrativa para e

con instituciones af
organismos internaci
privadas nacionales ¢

Realizar, patrocinar, .

de fomento o0 de colaboracion técnica, econémica o
desarrollo de las actividades relacionadas con el objeto
nes de car4cter publico o privado con entidades y
onales y en general con personas publicas y juridicas
>xtranjeras dentro del marco legal que rige su actividad.

Brganizar, sistematizar toda clase de eventos, en el pais

0 en el exterior, que ¢ontribuyan al cumplimiento del presente objeto social.

Apoyar, patrocinar .

—

'};/o facilitar la ejecucion de jdeas presentadas por

personas o grupos, ¢uyos propésitos y objetivos concuerden con los de LA

FUNDACION.

e) Disefiar y desafrollar mecanismos de financi

inversiones a.
financiamiento .

acion y co-financiacién,
nivel nacional, -interr_raciona[, necesarios para el
y. sostenimiento de la fundacion  sus actividades y
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ARTICULO 6.- Clases.- L

» Asociados Funa

esarrollo social y-cultural Gabriela Mistral
FUNDAINGAMI :

Carrera 21 N2 21-27 teléfono 4241452

proyectos, ulilii’ando en ambos casos Ios sistemas de cooperacion,

administracion

lelegada de recursos, o cualquier otro medio.

Realizar actividades 'Lv programas que propendan por el desarrollo integral y

gremial de los benefi

g) Efectuar todas
relacionadas d¢
desarrollo del n
bienes, muebles

Realizar, directa o inc
consorcios, uniones
no gubernamentales
sector privado, na
encaminadas a: Pri
evaluar planes, prog
los asociados y el d
fusionarse, participar

jarios de LA FUNDACION.

las otras actividades y operaciones econdémicas,
bede o directamente con el objeto social, para el
ismo, el bienestar de los asociados y la adquisicién de
e inmuebles de la fundacion

firectamente, por cuenta propia o ajena, sola o mediante
temporales o alianzas estratégicas con organizacionés
u organizaciones de la_sociedad civil o entidades del
cionales o extranjeras, todas aquellas actividades
yectar, ejecutar, administrar, coordinar, controlar o
amas o proyectos, orientados a buscar el bienestar de
e los particulares, para tales efectos podra asociarse,
en uniones temporales, consorcios y elaborar convenios

con otras personas:paturales o juridicas que desarrollen el mismo o similar

objeto.

ASOCIADOS,

CAPITULO TERCERO

DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES

s asociados de LA FUNDACION son y pueden ser
adores,

las personas que idearon, promovieron,

convocaron, genergron la creacién de LA FUNDACION e hicieron los

primeros aportes pa

Para efectos de
fundadores, quier
constitucién y realiz,

ra su conformacion.

los presentes estatutos, se consideranr asociados
1es suscribieron los presentes estatutos, el acta de
aron su aporte de ingreso.

Asociados Adh
posterioridad a Ia fi

rentes, las personas naturales y juridicas que con
a del acta de constitucion, sean admitidas como tales

de conformidad cgn. estos estatutos y reglamentos comrespondientes y
cancelen el aporte gue para tal efecto fije la Junta Directiva con base en el
estatuto marco que|apruebe la Asamblea General.

Asociados Honorarios, las personas naturales y juridicas que por sus

actividades y apor

es cientificos y/o economicos, contribuyan de manera
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ARTICULO 7.- Derechos.

Fundacion para el ¢

Carrer:
significativa al cu
exaltaciéon se hara

expedida al respeclo.

esarrollo social y cultural Gabriela Mistral
FUNDAINGAMI
21 N2 21-27 teléfono 4241452

plimiento el ohbjeto social de Iz institucién 34
“cumpliendo la reglamentacién que Iz Juntz Directrsz

-.Son derechos de los asociados:

a) Participar en las acti\[idades de la fundacion conforme a las condiciones gus
para ellos se establef.can.

b)  Promover programas y proyectos para el logro de los objetivos de LA e
FUNDACION.

c) Elegir y ser elegido|integrante de la Junta Directiva o de los comit és da
trabajo cuando corresponda. .

d) Representar a LA FU NDACION con previa autorizacion de la Junta Directivz 4
o Asamblea Generall en cualquier evento o voceria.institucional temporal o -
permanente. . :

e) Recibirlas p_qblicaciones hechas por LA FUNDACION. .

f) Recibir autoria de|los trabajos ejecutados como integrantes de LA .
FUNDACION. .

g) Fiscalizar la gestion) econémica y administrativa. de la Junfz Direcliva,
examinar los libros [0 documentos y solicitar informes al Presidente o 2
cualquier integrante de la Junta Directiva.

h) Retirarse voluntarlamente de LA FUNDACION segun lo prescrito en estos

( estatutos. !
" i) Proponer reformas de estatutos.

j)  Apelar las decisiones sancionatorias. g

k) Solicitar licencias y permisos especiﬁcando?ﬁ tipo y periodo de duracién de P
las mismas.. : -

) Ser ratiﬁcéda, la aceptacion de ingreso por la Asamblea General.

ARTICULO 8.- Deberes - Son deberes de los asociados: B

a) Comprometerse a} efectuar los aportes. ordinarios y extraordinarios
cumplidamente.

. e S e < T ——
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Fundacién para el desarrollo social y cultural Gabriela Mistral
FUNDAINGAMI
Carrera 21 N2 21-27 teléfono 4241452

b) Comprometerse a participar en las actividades de LA FUNDACION.

) Utilizar en publicacipnes, hojas de vida, correspondencia oficial o de interés
para la fundacion su gondicion de integrante de esta organizacion.

d) Solicitar la convocatoria de la Asamblea, de acuerdo con estos estatutos.

e) Los demas que. le otorguen las disposiciones legales, estatutarias,
reglamentarias, los acuerdos del Consejo General y las resoluciones de la
Junta directiva.

f) Cumplir los Estatu Jlos reglamentos, resoluciones, comisiones o trabajos
asignados por la As ambbea General, la Junta directiva o los comités de
trabajo

g) Velar por la buena-,injagen de LA FUNDACION.

h) Acatar las decisiongs tomadas por la Asamblea General.

i) Comprometerse coj los principios y fundamentos de LA FUNDACION.

) Abstenerse de retirar elementos o utiles de trabajo, documentos o informes
sin la previa autorizac¢ion del responsable directo.

k) Obrar ehﬁfsus rélaé: ones con LA FUNDACION Y la comunidad con ética y
lealtad. Wi 3

I) Velar por.e| buen manejo del patrlmonlo bienes de LA FUNDACION.

m) Pagar puntualment las cuotas ordlnarlas y extraordinarias acordadas por
la Asamblea’General| segln su categoria de mtegrante

n) Representar con responsabllldad la participacion de LA FUNDACION én
cualquier evento al gue asista en nombre .de esta organizacjon y rendir
informe escrito de di¢cha participacién en un plazo no mayor a diez (10) dias
de haberse cumplido el sefialado evento.

0) Asistir puntualmenfe a las reuniones de la Asamblea General y de los
comités de trabajo, desde la hora fijada para su inicio hasta que se agote el
orden del dia. i

p) Las demas impdestas por las disposiciones legales, estatutarias,
reglamentarias, los acuerdos de la Asamblea y las resoluciones de la Junta
Directiva.
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Fundacion para el desarvollo socinl y cultural Gabriela Mistral

IFUNDAINGAMI

Carrerd 21 N? 21-27 teléfono 4241452

PARAGRAFO PRIMERO
deberd comunicarlo verba
haya convocado la roun|
explicando ol motivo do sy

PARAGRAFO SEGUNDG
aplicardn las sanclones de

ARTICULO 9.- Prohiblcig

b En caso do no asistancia, ol Integrantes adharente
mento o por escrito a la Junta Directiva o al brgano que
5n, on un plazo no mayor de cinco (5) dias habiles,
ausoncla, .

: Cuando se falte a las obligaciones de estos cstatutos,
los articulos sigulentes:-

nos. Se prohibe a los asociados de LA FUNDACION: |

a) Intervenir en asunto

que comprometan el respeto debido a la autonomia de

b)

los asoclados de LAl FUNDACION o sus asociados, su buen nombre o
prestigio, o el de ésta. g

Discriminar, actuando como miembro de LA FUNdACION, a personas
naturales o jurldicas} por circunstancia .de credo politico o religioso, sexo,

raza, naclohalidad u

c) Usar el nombre y:
diferentes a los o
contravencioén a las.d

d) Impedir la asistenc
asambleas, reunion
desarrollo, ]

e) Usar las sedes o U
lugares de reunione
Direccién y Control ¢
expresamente.

" PARAGRAFO: Las condll

rigen geografico, clase o capacidad econémica.

emés bienes de LA FUNDACION  con propésitos
jetivos institucionales, en beneficio particular o en
isposiciones estatutarias o reglamentarias.

a o Intervenclén de los asociados activos en las
s de consejos, junta, comités o alterar su normfal

ares de ejercicio o desarrollo del objeto social como
no autorizadas por los Organos de Administracion,
e la fundacién, o para fines distintos a los autorizadcs

ctas que se indican en-este articulo, implican para los
ho hacer. Estas conductas se consideran faltas graves

asociados obligaciones dq
y originan las sanciones p

derechos de los asociadgs, por afectar la buen

rtinentes, por contrariar el ejercicio responsable de los
a marcha y por contravenir los

principios y normas de LA FUNDACION.

ARTICULO 10.- Sancion
siguientes sanciones, pre
presentarlos:

» Amonestaclones.-,
reg'amento previsto A

s.- LA FUNDACION podré imponer a sus asociados las
lvia solicitud escrita de descargos y el término para

Seran impuestas por la Junta _Directiva, segun
ara el efecto.
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Fundacion para el desarrollo social y cultural Gabriela Mistral

FUNDAINGAMI

Carrer? 21 N2 21-27 teléfono 4241452

>»  Suspension tempor
suspender. temporall
derechos, por cualqu

al de la calidad de asociado.- La Junta Directiva podra
mente a cualquier miembro en el ejercicio de sus
era de las siguientes causales:

<> Retraéq en el pago de los aportes o cuotas, en la forma establecida por la
Asamblea Generdl o la Junta Directiva, segun el caso.

\

% Incumplimiento ep materia leve de sus deberes, cuando no hayan sido
atendidas las preyias llamadas de atencion.

+ Configuracion de
asociado, mientra

» Expulsién.-

cualquiera de las causales de pérdida de la calidad de
5 la Asamblea General decide.

Sera impuesta por la Junta Directiva, por cualquiera de

las causales siguientes:

% Violar en mate
fundacion, la decl

General o de la Junta Directiva. -l

% Incurrir en algu

Fia grave o leve pero reiterada, los estatutos de la
aracion de principios o las disposiciones de la Asamblea

has de las causales que se determinen en el manual

eético y moral de I3 fundacion.

< Acumulacion de

tres suspensiones temporales.

> otras sané'lgnes.- también podra imponer la fundacidon otras

sanciones que estim
establecidas-por la A

PARAGRAFO: La Junta
faltas disciplinarias de los
en segunda instancia el re

pertinentes, siempre y cuando previamente hayan sido
s5amblea General.

Directiva decidira en primera instancia respecto a las
asociados. Corresponde a la Asamblea General resolver
curso de apelacion sobre este particular.

ARTICULO 11.- Retiro de asociados.- El retiro voluntario para los asociados Jlo

autoriza la Junta Directiva
En el momento de sol
pendientes para con LA

deuda, de conformidad co

ARTICULO 12.- Expulsi

previa solicitud escrita del interesado.

jcitud del retiro voluntario, cuando existan cuentas
FUNDACION, este se podra condicionar al pago de la
1 lo establecido en el reglamento interno.

on de asociados.- La expulsion de los asociados la

aplicara la Junta Directivd. por votacién de las dos terceras (2/3) partes de sus

- integrantes.
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Carrer#f

PARAGRAFO: La expuld
irregularidades cometidas
prestigio de la institucion, (
del derecho a la defensa,

la prueba, respeto por la d

AL

esarrollo social y cultural Gabriela Mistral
FUNDAINGAMI
21 N2 21-27 teléfono 4241452

i6n sblo podréd realizarse previa comprobacidn de las
por el implicado en detrimento de la estabilidad y el

bon sujecion al debido proceso observando los principios

doble instancia, publicidad y contradiccion, legalidad de
gnidad humana, etc.

—

CAPITULO CUARTO

OMINISTRACION Y DIRECCION

ARTICULO 13.- Organos de Administracion.- LA FUNDACION tendra les

siguientes érganos de dire

Asamblea General
Junta Directiva
Representante Leg
Revisor Fiscal

YV VY

ARTIiCULO 14- Asambleg General.
Estara constlduuda por lo

decisoria.
estén en ejercicio de sus g

ccion, gobierno y control:

~ ASAMBLEA GENERAL

- Esta es la maxima autoridad deliberante y
s asociados fundadores y adherentes que
erechos.

ARTICULO 15.- Funcioneés - Son funciones de la Asamblea General:

a) Aprobar su propio r

b) Ejercer la suprem
cumplimiento de su g
y politica generales

c)
con una mayoria de
asistentes, - -

d) Aprobaf ; ibs plane
propuestos para el cu
asociados y el Repre

e) Elegir y remover lip

Junta Directiva paral
simple y cuando se
electoral.

eglamento.

a. direccion de LA FUNDACION vy velar por el
bjeto social, interpretar los estatutos, fijar la orientacion
sus actividades.

T
Reformar los estatlitos de acuerdo con las previsiones de estos estatutos

votos que represente la mitad mas uno de los votos

s y programas a, desarrollar - por LA FUNDACION,
mplimiento de su objeto social por la Junta Directiva, los
sentante Legal.

remente y asignarle remuneracion a los asociados de la
_periodos de cuatro afios por el sistema de mayoria
presentasen planchas, por.el sistema de cuociente
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Carrer:

f)

Elegir y remover |
periodo de cuatro aiit

g)  Estudiar, aprobar o
: e informes de gestiory

h)  Expedir los reglamé

buen funcionamiento

Decretar la disolu
mayoria de votos que

Elegir el liquidador
hayan de recibir el re

)

k) Senalar, si lo estin
hacer los asociados Y

estos estatutos, sin q

Ordenar las accion
los directivos, los adr]
las acciones de los af

Reglamentar el gj
asociados. ' ;

Reglam'énfér la p<
planeacién de activid

Brindar a los aso
dineros recaudados

p) Propender por el bit

.Las demas que le
La FUNDACION y
érgano.

q)

ARTICULO 16.- Reun
ordinariamente una vez
extraordinariamente cuan
ordinarias tendran como:
de ejercicio, acordar tog
cumplimiento del objeto s
- la situacién econdmica

lesarrollo social y cultural Gabriela Mistral
FUNDAINGAMI
121 N2 21-27 teléfono 4241452

Lbremente al Revisor Fiscal y a su suplente, por un
s y asignarle su remuneracion.

improbar, con caracter definitivo, los estados financieros
presentados a su consideracion por la Junta Directiva.

ntos y las disposiciones estatutarias necesarias para el
de LA FUNDACION, en los términos de éstos estatutos.

ion y liquidacion de LA FUNDACION, aplicando la
represente la mitad mas uno de los votos asistentes.

o los liquidadores y sefialar la entidad o entidades que
manente que resulte al hacerse la liquidacion.

ha conveniente, los aportes extraordinarios que deben
y establecer las sanciones diferentes de las previstas en
ue las mismas impliquén reforma estatutaria.

es administrativas y judiciales que correspondan contra
ninistradores y el fiscal y reconocer, estimular y premiar
dministradores dignas de reconocimiento.

ercicio del derecho de inspeccion por parte de los

aﬁicipacién de los asociados er las actividades de
ades de LA FUNDACION.

Ciados mecanismos de vigilancia y control sobre los

or concepto de cuotas de afiliacion. .
bnestar de los asociados.

correspondan por naturaleza,’ como maximo 6rgano de
que no hayan sido asignadas por los estatutos a otyo

ones.- La Asamblea de Asociados se reunira

1l afio, a mas tardar ultimo dia del mes de marzo y

do sea convocada por el Presidente . Las reuniones
finalidad estudiar las cuentas, el balance general de fin
as las orientaciones y medidas necesarias para el

bcial y determinar las directrices generales acordes con

'y financiera de LA FUNDACION. Las reuniones
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Fundacion para el desarrollo socinl y cultural Gabriela Mistral
FUNDAINGAMI
Carrerg 21 N8 21-27 teléfono 4241452

extraordinarias se efectugran cuando 1o requinrnn Ina nacesidades imprevistas o
urgentes, -

PARAGRAFO PRIMERO Rounién do Hora Sigulonto: Si llegada la hora para la

cual fue convocada la reunion de asociados<ho se logra integrar el quérum Lt

deliberatorio necesario pafa dar iniclo a la misma, se ddréa espera de una hora, |a

cual una vez transcurridal se dara Inicio a la Reunién de Hora Siguiente, la cual :
podra deliberar y decidir cpn cualquier nimero plural de asociados que represente

minimo el 10% del total dp asociados y no menor del 50% del total de asociados

requerido para constituir LA FUNDACION,

PARAGRAFO SEGUNDQ: Rounién Por Derecho Proplo: En el evento en que
transcurridos los tres pfimeros meses del afio, no se haya efectuado la
convocatoria para las reupiones ordinarias, la Asamblea General, se reunira por
derecho propio y sin necgsidad de convocatoria, el primer dia habil del mes de
+ abril, a las 10:00 a.m., en |as instalaciones donde funcione la administracién de.LA

FUNDACION. En todo ca 9, podran deliberar y decidir con cualquier niamero plural
de asociados. ‘ '

PARAGRAFO TERCERO} Reunién de Segunda Convocatoria: Si se convoca la
Asamblea General y ésta no se retne por falta de quérum, se citara a una nueva
reunion que sesionard y|decidira validamente con cualquier nimero plural de .
asociados. La nueva reunién no debera efectuarse antes de los diez (10) dias
habiles, ni después de log treinta (30) dias habiles, contados desde la fecha fijada .

para la primera reunion.;En todo caso, podran deliberar y. decidir con cualquier
numero plural de asociadds, .

PARAGRAFO CUARTO: ﬁeunlones No Preseqcialeé: La Asamblea General
podra realizar las reuniongs ordinarias y extraordinarias, de manera no presencial,
siempre que se encuenfre participando la totalidad de los asociados. Tales

decir un medio que los re(ina a todos a la vez, como el correo electrénico, la tele-
conferencia, etc., o mediante comunicaciones escritas dirigidas al Representante
Legal en las cuales se mgnifieste la intencién del voto sobre un aspecto concreto,

_ siempre que no pase mas|de un mes, desde el recibo de la primera comunicacion
y la dlitima. ;i ’

l .

TS vy
ARTICULO 17.- Convocatorias.- Las convocatorias para reuniones ordinarias y
extraordinarias, seran realizadas por el Presidente o en su ausencia por el
vicepresidente Todas las|convocatorias se realizaran por. escrito, o por correo
electrénico, o por aviso:ef cartelera, o por el medio mas expedito que considere .
quien efectue las convocatorias. Para las reuniones ordinarias, la convocatoria se
realizarad con una anteladién de minimo quince (15) dias habiles, mientras que
para las reuniones extrgordinarias, se realizara con minimo cinco (5) dias :
calendario de antelacién, e n ambos casos, para el computo del término no se
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Fundacion para el esarrollo social y cultural Gabriela Mlstral
FUNDAINGAMI
Carrera 21 N2 21-27 teléfono 4241452

tendra en cuenta ni el dla en que se convoca ni el dia de la reunién. En la
convocatoria para reuniongs extraordinarias se especificaran los asuntos sobre los
que se deliberara y decidird. En las reuniones ordinarias, la Asamblea General
podra ocuparse de temas no indicados en la convocatoria, a propuesta de
cualquiera de los asociados. La Asamblea General se reunira validamente
cualquier dia y en cualquier lugar sin previa convocatoria, cuando se hallare
" presente la totalidad de log asociados.

ARTICULO 18.- OBLIG _IONES PARA ATENDER PETICIONES DE REUNIR
EXTRAORDINARIAMENTE LA ASAMBLEA: La Junta Directiva dispondra de
ocho dias habiles para atender o negar una peticion de convocatoria de reunion
extraordinaria, formulada por el Revisor Fiscal o por los fundadores activos.

Solo podra negarse la co vocatoria cuando los asuntos a tratar sean contrarios a
las normas legales, esthtutarias o reglamentarias o a los objetivos de la
Fundacion. .

ARTICULO 19.- Quérum.- La Asamblea General podra deliberar cuando $e
encuentren presentes o reépresentados un numero, plural de asociades que, a su
vez, represente la mayofia de los asociados salvo las excepciones legales y
estatutarias. Las decisiorjes de la Asamblea General se.tomaran por un nimero
plural de asoc1ados que represente la mayoria de los asociados presentes en la

reunion.

ARTICULO 20.- Mayorias.- Reunida la Asamblea General en la forma sefialada
. en los presentes, estatutos y adoptadas las decisiones con el numero de votos
previsto en estos:estatutcts‘; y la ley, obligaran a todos los asociados aun a los
ausentes o disidentes, siempre que tengan caracter general y que se ajusten a las
leyes y a los estatutos. .| R Y

PARAGRAFO PRIMERO. Tienen derecho a voto en Ias sesnones los socios
fundadores, y adherentes f[ue a la fecha de la sesion se encuentren al dia con sus
obligaciones sociales y e¢onomicas, derivadas de su calidad de asociados de la
institucion y los que no engontrandose al dia hayan celebrado, un acuerdo de pago
debidamente realizado bajo el reglamento que para el efectd expida la Junta
Directiva de LA FUNDACIDN. )

PARAGRAFO SEGUNDD: Los asociados inhabilitados no contaran pa'ra
determinar el quérum deliﬂ eratorio. : K

PARAGRAFO TERCERO EIl miembro que tenga derecho a voto podra concurrir
mediante representacion &torgada a otro miembro que pueda deliberary decidir.

S @

S it ~ — ——
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ARTICIN GO 21 ) lnwlt’\"l‘ a Ia representacion. | os directivos no  podran
representar asociados en 'la Asamblea General. No se-podra en ningun caso

represenlar a mas de tres (3) asociados en una misma reunion.
: JUNTA DIRECTIVA
ARTICULO 22.- Naturaleza.- La Junta Directiva es un o6rgano de gobiemo
permanenle, clegido por la Asamblea General, para un periodo de cuatro anos.
Esta integrada por cinco mlembros conformada por:

Un Presidente '
Un vicepresidente /;
Un Secretario ]
Un Tesorero

Un vocal

YY Y Y Y

ARTICULO 23.- Para ser'jgtegrante de la Junta directiva se requiere:

a)- Ser inlegrante actlvo de la Fundacion.

3

b) Izstara pazy salvo con la tesoreria en el momento de Ia elecmbn

c) No haber tenido nihg’l’m tipo de sancién alguna por parte, de la Fundacién.
PARAGRAFO: Todo camb|o o reemplazo de uno de mas mtegrantes de la Junta
directiva se entiende que es para completar el periodo. |
ARTICULO 24.- Renun‘.éias.- Cuando un integrante’ de la Junta Directiva
renuncia, o sin justa causa deje de asistir a cuatfo_,reuniones consecutivas o siete
no consecutivas, los demds integrantes designaran su reemplazo entre los
candidatos que obtuvieron mayor votacion para su cargo en la Asamblea General
inmediatamente anterior 0-a quien considere esta misma Asamblea.

PARAGRAFO: Cuando por renuncias o inasistencias a la Junta Directiva quede
con menos dé tres integrantes o quede vacante el cargo de Revisor fiscal, se
convocara a una Asamblea Extraordinaria. Los convocantes podran proponer
candidatos a los cargos vacantes, los cuales seran elegidos siendo quérum, segun
lo acordado en el articulo 20

ARTICULO 25.- Decisiones.- Las Decisiones de la Junta directiva se tomaran,
mediante resoluciones y-de sus deliberaciones se dejara constancia en actas; se
constituye quorum para deliberar y decidir la presencia ‘de la mayoria de sus
integrantes. Para elegir o camblar el Representante Legal se requiere el 100% de

los VO(O‘
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ARTICULO 26.- Funcione

a)

b)

9)

.h)

1)

Dictar las decisiones

s. Son funciones de la Junta Directiva las siguientes:

y resoluciones, dandolas a conocer a los integrantes de

|]a fundaciéon mediante circulares u otro medio de informacion.

Establecer su propi‘ ,

Integrantes fundado
cada uno de los orga

Conceptuar acerca, d
cuenta los siguientes

Crear los organismos
de la Fundacion.

Nombrar los director
posesionaran ante el
las funciones asignag

Estudiar los informes '

integrantes, tratandd .
programas aprobado$

Junta para este fin. . |.

Autorizar al represen
celebrar contratos cu

Acordar con el Revis’c_

Aprobar en primera i
que el Presidente de

Convocar a las sesig
cuando sea necesa
estatutos.

Examinar cuando co
la Fundacion.

Las demés que le co

ARTICULO 27.- Reunion
menos, una vez.al mes
Directiva con tres (3) die

g

reglamento interno y el de la Asamblea General de
es, estos reglamentos seran puestos a discusion en
nismos para su aprobacion final.

e la admision y/o exclusion de integrantes, teniendo en
estatutos y las solicitudes a la Junta directiva.

que sean necesarios para el adecuado funcionamiento

es de los diferentes organismos internos, quienes se
Presidente y el Secretario comprometiéndose a cumplir
as. .

y necesidades de los-organismos internos o de los

.de responder a ellas, segin el presupuesto y los
5 en la Asamblea General o el determmado por la misma

lante legal para comprar, vender o gravar bienes y para
yo valor exceda los veintes salarjos minimos mensuales.
or fiscal, el sistema contable interno de la Fundacion.

1stancia los informes financieros,y.de. cuentas, aspectos
e presentar luego a la Asamblea General.

nes de la Asamblea General ordinaria o extraordinaria

fio y de la forma estipulada anteriormente en estos

nsidere necesario los archivos y estados financieros de

.

respondan de acuerdo a estos estatutos.

es.- La Junta Directiva sesionara ordinariamente por lo
mediando citacion escrita del ~Presidente de la Junta
s comunes de anticipacion y extraordinariamente para

e R ——
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Carrer

atender las situaciones u
Pre

citacion escrita del
antelacion.

El quérum deliberativo lo

uno de sus integrantes y €

asistentes. Transcurridos

sesién, la Junta Directiva

decisorio.

PRES

ARTICULO 28.- Presider
la Junta Directiva es el Re

Junta Directiva, para p
temporales o accidental

facultades y limitaciones. |

" El Presidente de la Juntd
tanto se produzca nueva d

ARTICULO 29.- Funciong

a) Actuar como ref

b) Convocar y prels

todas las Asamblez

sociales de la Fundaq

c) Velar. por los i

- contratos, convenios

documentos emanac
tendran valides.

d) Establecer accid

. fondos o bienes de Ig

Ordenar los g4

Fundacion los pagos

f) Aprobar los act

que sefalen los esta

Directiva, resoluciong

lesarrollo social y cultural Gabriela Mistral
FUNDAINGAMI
a 21 N2 21-27 teléfono 4241452

gentes y que requieran atencién’inmediata, mediando
sidente de la Junta Birectiva con un dia comun de

constituye la asistencia de por lo menos la mitad mas
| decisorio, el voto favorable de la mitad mas uno de sus
0s 15 minutos siguientes a la hora a la cual fue citada la
podra deliberar y tomar decisiones ‘si hay el quérum

IDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA

te de la Junta Directiva.- Eleccion.- El Presidente de
presentante legal de la FUNDACION y es elegido por la
riodos de cuaftro afios. En sus faltas absolutas,
s el vicepresidente lo reemplazard con las mismas

Directiva continuara al frente de sus funciones hasta
esignacion y entrega del cargo.; "« ..

s.- Son funciones del Presidente de la Junta Directiva:
resentante legal de la Fundacion:

idir con los limites que sefialan;los presentes estatutos,
s Generales, reuniones de la Junta. Directiva y actos
pion. =t - &

ntereses de la Fundacion debiendo firmar las actds,
- correspondencia especial, ‘memorias y todos los

4

os de la Fundacién; sin dicha firma tales actos no

on. juridica a quienes malversen, destruyan o daren los
'Fundacion.

stos y firmar conjuntamente ‘con el Tesorero de_ la
'dentro de sus limitaciones. )
bs.y contratos que comprometan-a la Fundacion y los
utos, reglamentos, acuerdos de la Asamblea o la Junta
s‘0 demas documentos. SANE:

|
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q9) Presentar a la samhleq General de Fundadores informe escrito sobre

la marcha de la fun
sobre los motlvos de

h) Hacer cumpllr
acuerdos de la As
principios de la funda

_m__

) Nombrar los.;'fl
funcionamiento de la

)] Celebrar los act
LA FUNDACION. @
mensuales necesita

acion y en las reuniones extraordinarias explicaciones
la convocatoria.

la Ley, los estatutos, los reglamentos internos, los
Imblea, las resoluciones de la Junta Directiva, y los
cion.

fncwnarlos y cargos que sean necesarios para el
Fundamon g L

bs y los contratos para el desarrollo del objeto social de
uando éstos excedan los veintes salarios minimos
de autorizacion previade la Junta Directiva.

k) Colocar a consideracion y aprobacién de la Junta Directiva y de la

Asamblea, los planes;,’

)] Verificar el cun
Directiva en la formul

m) Velara .que los|
adecuada calldad

n) Las deméas que

ARTICULO 30.- Funcio

":|. SECRETARIO GENERAL

, programas y proyectos de la Fundacion.

plimiento de los procesos determinados por la Junta
acion y presentacion de los proyectos.

proyectos se presenten de manera oportuna y con

correspondan a la naturaleza de su cargo.

i)

os.- El Secretario General serd él responsable de las

actas de la FUNDACION Y tendra las siguientes atribuciones y funciones:

a) Asistir a las reunionies de la Asamblea y de la Junta Directiva, elaborar las

actas correspondient
a disposicion de los i

s, firmarlas conjuntamente con el Presidente y ponerlas
tegrantes.

b) Levantar un libro d

C) Refrendar la ﬁrma
ausencia de él la cor

d) Notificar, comunlca
en cada caso, los a
general divulgar las

"nde se registren las sanciones..

el Presidente en los actos que: lo reqmeran y firmar en

espondencna especial.

y publicar, segun ei procedlmlento que deba seguirse

uerdos, resoluciones, programaciones, boletines y en .

ctlwdades de la Fundacion.

T ———
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Comunicar la con\g)catoria para las reuniones ordinarias y extraordinarias
de la Asamblea General y la Junta directiva.

Carrerl.
J
|

e)
Llevar en orden alJa’bético una lista actualizada de los integrantes con su
respectiva direccion y teléfono, en el libro de integrantes.

ario general de la Fundacion con el Tesorero, donde
bertinente. ]

g) Realizar un invent
firmen el documento
Las demés que estos estatutos, la Asamblea General o la Junta Directiva le

asignen.

h)

TESORERO

ARTICULO 31.- Funciones.- El tesorero tendra la funcion de velar por los bienes
de LA FUNDACION, recibir los aportes de los integrantes de la Fundacion, las
donaciones y auxilios de entidades privadas, elaborar el inventario de la
- Fundacion conjuntamentejcon el Secretario y con la supervision del Revisor Fiseal,
firmar junto con el Representante Legal, los cheques y movimientos que impliquen

manejo de las cuentas bancarias.

PARAGRAFO: El Tesore o debera constituir una péliza de manejo hasta por un
monto igual o mayor a veinte salarios minimos mensuales.
VOCAL .

Articulo 32: funciones .C
directiva y las especiales ¢

ARTICULO 33.- Funcion
Contador Puablico Titulado
Fundacion en ninguna d

umplira las funciones generales de miembro de la junta
ue le otorgue la asamblea o la junta directiva.

REVISOR FISCAL
bs.- LA FUNDACION tendra un Revisor Fiscal, que sea

tendra voz pero no voto y no podra ser integrante de la
e sus modalidades. Sera nombrado por la Asamblea

General de Fundadores y kus funciones son:

a) Velar porque se
presupuestal y las aci
b) Velar por que la A

Trabajo y los integranJ
estatutarias, reglame

‘lleven actualizadas la contabilidad, la ejecucion
las.
mblea General, la Junta directiva, con Comités de

fes se ajusten en todos sus actos a las normas legales,
htarias y a los principios de esta Fundacion.
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e) Convocar a Asamblea extraordinana cuando los inlegrantes de la Junta
Directiva contravengan las normas legales, estatutarias o reglamentarias, o
en los casos de vacancia.

f) Asistir a las reuniones de Asamblea General y de la Junta directiva.

g) Dar cuenta oportuna al érgano o funcionario’ competente de las
irregularidades que.ocurran en el funcionamiento de la Fundacion y en el
desarrollo de sus operaciones.

h) Colaborar con las .entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccion y
vigilancia, ademaés de rendir los informes quele sean solicitados.

i) Inspeccionar permanentemente los bienes de la fundacion y procurar que
se tomen medidas de conservacion y seguridad oportunamente.

) Las deméas que le fijen las normas legales, estatutarias, reglamentarias o la
Asamblea mediante acuerdos.

CAPITULO QUINTO
PATRIMONIO

ARTICULO 34.- Patrimonio.- E! patrimonio de la Fundacién esta constituido por
la totalidad de los bienes muebles e inmuebles, tangibles e intangibles, litulos
valores adquiridos o que:se adquieran, archivos, acreencias, contratos, de los
cuales se llevara un inventario debidamente valorizado.

il

PARAGRAFO: La Fundacion emprendera funciones con un fondo inicial
conformado por la suma total de un millon de pesos $ 1.000.000 los cuales fueron
aportados por los socios fundadores en efectivo. La Asamblea General
determinara cada afo la cuota de mantenimiento.

ARTICULO 35.- Origen de los Fondos.- Los Fondos de Ja Fundacion provienen
de:

a) Los aportes ordinarios y extraordinarios heehos por los integrantes de la
Fundacién. %4

b) El producto de contratos o convenios que para la prestacion de servicios
celebre la Fundacion. .

\
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)

El producto de cor

celebre la Fundacién|

C) El valor de las don
que por parte de

nacionales internacio

Las utilidades y ren

En general todos:

licitamente.::

ARTICULO 36.- Destino,
son indivisibles; ni los fu
ventajas especiales, ni reg
de excedentes. :

Las personas naturales g

- dentro de ella preeminenc

personas naturales o juridicas privadas,
hales o extranjeras se la hagan a la fundacion.

tratos o convenios que para Ia prestacmn de servicios

aciones, subsidios, aportes, contribuciones y similares,
regionales,

las obtenidas de sus propios bienes.

los ingresos que ha su nombre se puedan obtener

del Patrimonio.- Los bienes y fondos de la Fundacién
ndadores, ni persona alguna derivan de la fundacién
lbirén suma alguna por concepto de utilidades o reparto

juridicas que donen bienes a la Fundacion no tendran
a.aiguna por el solo hecho de la donacién. .

Ninguna parte de las utili

de los integrantes de la Fu

seran aplicables, en cuan
caso de liquidacion se obs

ARTICULO 37.- Del Pres
e inversiéon de la Funda
Directiva, para la revision
cual debera ser enviado

(12) meses siguientes.

ARTICULO 38.- Aportes
de la Fundacion sera fuad
estatutos.

ARTICULO 39.- Cuotas
acordarse una sola vez e

" ineludible e imprevista neg

comun, dentro de los ¢

rentas o beneficios que s¢

ades de la Fundacion, ni las valoraciones, provechos,
obtengan ingresaran en ningtin momento al patrimonio
undacién, ni aun por razén de liquidacion; las utilidades
to no se capitalicen, a los fines de la Fundacion y en
ervara lo previsto por las leyes y los estatutos.

upuesto.- El presupuesto de gastos de funcionamiento
cién sera presentado por e| Presidente de la Junta
y aprobacion de la Asamblea Ordinaria de cada afio, el
con la convocatoria y sera ejecutado durante los doce

de la Fundacion.- El aporte mensual de sostenimiento
A por la Asamblea General, segun lo dispuesto en estos

Extraordinarias.- Las cuotas extraordinarias podran
el ejercicio fiscal y con el exclusivo fin de atender una
tesidad o realizar una provechosa inversiéon de beneficio
bbjetivos de la Fundaciéon. El Valor de las cuotas

extraordinarias estara acdr 'de a la necesidad.
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ARTICULO 40.- De 2 C

garantizarla se presenta
cuantias que cubran los
pagadas por la Fundacién

Los fondos de la Funda

cuentas de ahorro, titulos

extranjera abiertas a su n
representante legal.

; pnservacién y Ma
guarda, conservacion, ir}grement

an las finanzas

o —

esarrollo social y cultural Gabriela Mistral
FUNI)AINGAMI

21-27 teléfono 4241452

Y se tomaran los seguros para las

posibles riesgos. Las primas correspondientes seran

cién se mantendran a través de cuentas bancarias,

de captacion, CDT, cédulas de capitalizacion nacional o
bmbre; las erogaciones se firmaran por el tesorero y el

N—

CAPITULO SEXTO

CONTROLES E INFORMACION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

ARTICULO 41.- Libro Re gistro de Asociados.- LA FUNDACION cuenta con un

libro de registro interno
inscribiran todos los da
actualizada la identificacio
reportada de su domicilio
realizar todas .las not
FUNDACION.

Los Asociados deberan

informacién completa pa
Directiva llevara y man
responsabilidad. '

" ARTICULO 42.- Libro d
Asamblea y de la Junta Di

Las actas tendran una nu
FUNDACION correspond

ARTICULO 43.- Actas.-

por orden cronoldgico en
firmada por el President
deberan contener, por lo
de la sesion, el lugar, su.
hizo la convocatoria (indi

denominado “LIBRO DE ASOCIADOS", en el cual se
s y novedades, que permijtan precisar de manera
1, ubicacion, calidad del asociado, asi como la direccién
o lugar de trabajo, las cuales regiran para efectos de
ficaciones y convocatorias relacionadas con LA

ministrar dentro de los primeros quince dias del afio,
actualizar las novedades. El Secretario de la Junta
endrad actualizado el libro, bajo. su dependencia y

‘actas.- En un mismo libro, se llevara las actas dé la
ectiva.

eracion consecutiva, indicando a qué autoridad de LA
 cada una de esas actas.

e cada sesion se levantara un acta que se transcribira
| Libro de Actas registrado para tal efecto, la cual sera
.y el Secretario de la respectiva sesion. Tales actas
enos, su numero de orden, la fecha y hora de iniciacion
racter de ordinaria o extraordinaria, la forma como se
ndo quien convoca, cuando convoca y Como convoca),

el nombre de los :asistentes, el de los asociados que representan |ysv.lx cl§§e,dla
S v el nimero de votos de que disponen, la eleccion de
condicion en que lo hacel’e%y

-

AT F T TAtr TITNER
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. Carrer
Presidente de la sesiodn, .

temas tratados, las decis|
* contra o en blanco, Ia re|
dejadas por log asistentes
Propia autoridad de LA F
una comisién entre |os F
clausura. |

ARTICULO 44- Libros
FUNDACION diligenciar
auxiliares pertinentes, ab
Colombia, a efecto de pre
la Junta Directiva. Estg
meses siguientes a la fina
proposito general.

[

ARTICULO 45.- La Fund
_ General, teniendo en cuen

Cuando las cuatrg

a)
integrantes asi lo de
la mitad mas uno de
dichas personas queg
b) Imposibilidad para ¢
c)  Cambig por mandaf
d) Por el ceg_t-:? de aé_t
dos afios.
e) Por extincion del pa

ARTICULO 46.- En casﬁ
documentos y material i
trabajo pertenecientes a
similar en cuanto a sus fi
- tenga Personeria Juridica

Fundacion para ¢] (

| CAPITULO SEPTIMO

e

Vi

lesarrollo

social y\cultur:ilGabricla Mistral
FUND

AINGAMI

j\!|21 N2 21-27 teléfono 4241452

nombre de quien fye designado como Secretario, los

Nes tomadas, con indicacion de los votos a favor y en
cion sucinta de los informes rendidos, las constancias
€on sus nombres, la constancia de la aprobacién por la
!NDACION en la respectiva sesién o la designacion de
asistentes para tal .efecto, en su caso, y la hora de

de Contabilidad y Estados Financieros.- LA
oportunamente su contabilidad en los jibros oficiales y
icando técnica vy principios de aceptacién general en
sentar oportunamente estados financieros intermedios a
presentara a la Asamblea General, dentro de los tres
lizacién de cada ario calendario, estados financieros de

S R

PISOLUCION Y LIQUIDACION * -

S
V

s 430
acion se podria disolver por decision de la Asamblea

ta las siguientes causales:

) -quintas partes (4/5) de la Asamblea, o sea, sus
idan, excepto cuando exista un.numero igual o mayor a
los integrantes fundadores en contra de la disolucion y
Jaran como Unicos integrantes activos de la Fundacion.

Qmplir los objetivos para los cuales fue creada.
o de la Ley de los fundamentos de LA-FUNDACION.

S)}dades de LA FUNDACION, 'iﬁlor un periodo mayor a

trimonio de LA FUNDACION

de disolucion, los bienes muebles e inmuebles, los
farmativo, los valores y titulos y los implementos de
a Fundacion, seran donados a un grupo o institucion
nes con la que se contiene en estos estatutos, la cual
y,sera determinada por la Asamblea General.

ARTICULO 47- Liquida
designara la persona o pe

ok

or.- En caso de disolucion, | la Asamblea General

%sonas que actuaran como liquidador o liquidadores para

)
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i peraciones ide (A FUNDACION. Mientras no se haga, acepte e
2 liquidador, actuara como tal el Representante Legal

Inscriba Ia deg

\ ignacion
INscrito. g 'an

ARTiCULO
facultadeg

concluir las Operaciones

FUNDAINGAMI

Presidente de la Junta Directiva.

En consecuencia, las que superen tales limites;-deberan ser autorizadas por la

a el ¢sarrollo social.y cultural Gabriela Mistral

48.- Liaui . —_— . ;

q 8 L'qU|da(!9n.- El liquidador o quien haga sus veces tendra las
e répresentacion, administracién y disposicién necesarias para
€n curso, con las mismas limitaciones sefaladas al

Junta Directiva, al igual qye la provisién de cargos absolutamente indispensables

para adelantar |a liquidacign.

" El liquidador dar4 cumpli

liento a las normas especiales vigentes sobre sesiones

de los drganos de direccig'n y sobre la liquidacion de personas juridicas sin animo

de lucro, publicara tres (3

avisos en un periédico de amplia circulacién racional,

dejando entre uno y otro tn plazo de quince (15) dias, en los cuales informara el
proceso de liquidacion, irvitando a los acreedores a hacer vales sus derechos,
elaborara el inventario y ayalio de bienes y derechos cuya titularidad corresponda
a LA FUNDACION , procedera a la cancelacion del pasivo de la entidad teniendo
en cuenta las normas sobfe prelacién de créditos. ;

El remanente, una vez atendido e! pasivo externo de la‘entidad, se entregara a
una o varias entidades prljvadas sin animo de lucro, de preferencia a aquéllas en
las cuales tenga participation a cualquier titulo LA FUNDACION; de objeto igual,
similar o complementario ‘al de la misma, segun decision de la Asamblea General.

: {ie . :
ARTICULO 49.- Todas las diferencias surgidas entre los

ik £

 CAPITULO OCTAVO

SQ LUCIC)N DE CONTROVERSIAS .

miembros, sus directivos

. y/o representantes Iegale? asi como entre éstos y la Fundacién, seran resueltas

en primera instancia, a t
sera intentada ante la C

avés de una conciliacién extrajudicial en derecho que
4mara de Comercio de Santa Marta. Si fracasare la
conciliacion por cualquier [circunstancia, se integrara un Tribunal de Arbitramento,

que decidird en derecho y|funcionara en la C4dmara de Comercio de Santa Marta,
aplicando sus reglas de prpcedimiento.

CLAUSULAS TRANSITORIAS.-

ARTICULO 50.- NOMBRAMIENTOS.-

a. Representantel Legal:‘ §
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Fundacion para el desarrollo social y cultural Gabriela Mistral
FUNDAINGAMI |

Carrera 21 N2 21-27 teléfono 42'41452

Rosana Royero Castillo - |
Documento de identificacion No. 39004748 de Ciénaga Magdalena

_ b. Junta Directiva:

Cargo Nombre y apellidos N° cedula
PRESIDENTE ROSANA ROYERO CASTILLO .| 39004748
VICEPRESIDENTE | YANETH CANDELARIO JIMENEZ 57417625
SECRETARIO WILFRI RODRIGUEZ MARQUEZ 12625970
TESORERO 1, .. HUGO NEL OLIVERA FRANCO 12632665
VOCAL s INGRIS JUVINAO SOTO 57418584

c. Revisor Fiscal: De gcuerdo a lo estipulado en los estatutos en cuanto a
funciones y requisitos se ha nombrado como revisor fiscal a:

Nombre: MARIELA CECILIA JIMENEZ OBISPO
No. de identificacion: C.C.|1.083.456.509 de Ciénaga
TP. No 176994-T AP - TR

Todos los designados, estando presentes han manifestado: complacidamente su
aceptacién‘ a los cargos|y han expresado su compromiso y entrega para el
ejercicio de sus funciones| (Allegar carta de aceptaCIén de los cargos, firmada por

cada uno de los nombradc s)

- ARTICULO 51.- Aceptacmn y Constitucion.- En sefial de entendimiento,
aprobacién y adhesion a los términos de los anteriores estatutos y aceptacion de
las designaciones a nosotros conferidas hemos firmado el acta que hace parte de
estos estatutos en Clenaga Magdalena, a los.doce dias del mes de diciembre del

ano 2013.

§<QW ju.//mw i %um th Canddonio \.

Ingn Juvinao Soto Yaneth Candelario Jiménez
57418584 ik N° CC 57417625

PreSIdenta de la asambleq : secretaria de la asamblea

O

Scanned by CamScanner

o~




. Rosana Royero Castillo ':

" Se design6 como PRESIDE]

Fundacidén para el desarrollo social y cultqrhl Gabriela Mistral

—_—

Carrer

ACTA DE CONSTITU(Q

FUNDAINGAMI
21 N2 21-27 teléfono 4241452

o —

ION DE LA FUNDACION PARA EL DESARRROLLO

SOCIAL Y CULTURAL GABRIELA MISTRAL (FUNDAINGAMI)

En la ciudad de Ciénaga, sie

1do las 9:00 a.m., del dia doce de diciembre, del afio 2013, se

reunieron en Ja carrera 21 N°21-05 las siguientes personas (constituyentes o fundadores),

con el objeto de constituir un
Nombre Completo

Ingris Juvinao Soto

Wilfri Rodriguez Mirquez

Hugo Nel Olivera Franco
Yaneth Candelario Jiménez

Los constituyentes y/o funda

) Entidad Sin Animo de Lucro, del tipo fundacion.

Domicilio (Ciudad 0 Municipio)

‘| Identificacién
39004748 Ciénaga Magdaleéna®
57418584 Ciénaga Magdalena.
12625970 Ciénaga Magdalena
12632665 Ciénaga Magdalena
57417625 " Ciénaga.-Magdalena

lores, han acordado desarrollar. el\siguiente:

Orden del Dia: i
1. Designacién de Presidente y Secretario de la reunién. |
2. Manifestacion de voluntad de constituir una Entidad Sin Animo de Lucro. .
3. Aprobacion de los Estatutos.
4. Nombramiento de Directiyos, Representante Legal y Organos de “Fiscalizacion

(revisor fiscal). . .
Aportes Sociales .
6. Lectura y aprobacion

wn

1. DESIGNACION DE PR

SECRETARIA de la
identificados como aparece a

2. MANIFESTACI(')N; D
ANIMO DE LUCRO.

Los constituyentes y/o fun

del texto integral del acta.
ESIDENTE Y SECRETARIO.vI;)E LA REUNION.

NTE de la reunion a INGRIS JUVINAO SOTO y como

leunion a YANETH CANDELARIO JIMENEZ
pie de sus firmas, quienes tomaron posesion de sus cargos.

E VOLUNTAD DE CONSTITUIR UNA ENTIDAD SIN

Hadores relacionados en la presente acta, manifestaron su

voluntad de constituir una entidad sin animo de lucro. del. tipo defundazion personas
juridica de derecho privado, dle las reguladas, en lo pertinente, por el Decreto 2150 de 1995,
el Decreto 427 de 1996, las djsposiciones especiales por los articulos 633 a 652 del Codigo

|
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dacion para el desarrollo social y cultural Gabricla Mistral
FUNDAINGAMI
Carrera 21 N2 21-27 teléfono 4241452

3. APROBACION DE LOS ESTATUTOS

El presidente de la reunién hace énfasis en que para la constitucion de Lo FUNDACION
PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL GABRIELA MISTIRRAL, se han
observado todas las disposiciones legales vigentes y se han conformado los estatutos seein
lo indicado en las normas especiales que la regulan, :

ol

constituye, los constituyentes y/o fundadores dieron su APROBACION por unanimidad,
estos estatutos hacen parte integral del acta firmada por los socios fundadores

Una vez elaborados y analizados los estatutos de la entidad sin dnimo de lucro que '

4. NOMBRAMIENTO , DE DIRECTIVOS, REPRESENTANTE LEGAL Y
ORGANOS DE FISCALIZACION (REVISOR FISCAL).

De cpnformidad con lo chvisto c;g_sl(‘)s estatutos que rigen a |f‘ entidad, se uprobd por
unanimidad la designaciéon de las siguientes personas para integrar sus Grganos de
administracion y fiscalizacién:

a. Representante Legal:

Nombre: ROSANA ROYERO CASTILLO

Documento de identificacién No. 39004748  de Ciénaga (Magda)

b. Junta Directiva: ajustandonos a lo dispuesio en los estatutos la junta dircctiva la

conforman: presidente, vicepresidente, secretario; tesorero y vocal quiencs cjerceran las
Sfunciones de3 acuerdo a los estatutos

Cargo Nombre y apellidos N°cedula |
Presidente Rosana Royero Castillo : 39004748
Vicepresidente | Yaneth Candelario Jiménez 57417625
Secretario Wilfri Rodriguez Marquez - 112625970

Tesorero Hugo Nel Olivera Franco 12632665

Vocal Ingris Juvinao Soto 57418584 |

c. Revisor Fiscal De acuerdo a lo estipulado en los estatutos en cuanto a funciones y
requisitos se ha nombrado como revisor fiscal a: }

Nombre: MARIELA CECILIA JIMENEZ OBISPO
No. de identificacion: C.C. 1.083.456.509 de Ciénaga
TP. No 176994-T
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indacion para el desarrollo social y cultural Gabriela Mistral

FUNDAINGAMI

Carrera 21 N2 21-27 teléfono 4241452

Todos los designados, estandlo presentes han manifestado complacidamente su aceptacion a

los cargos y han expresado sy

5. APORTES SOCIALES

compromiso y entrega para el ejercicio de sus funciones.

Los constituyentes y/o fundddores han manifestado, que para dar un inicio responsable y

serio a la entidad sin 4nimo
social y cultural Gabriela Mi

de lucro que se constituye tomo fundacién para el desarrollo
tral han decidido iniciar con un aporte que cubra la suma total

de un millén de pesos. el'cudl ha sido entregado por cada uno, de la siguiente manera:

o
APORTE .

ASOCIADO

Rosana Royero Castillo 800.000 pesos

Yaneth Candelario J ihénez 50.000 pesos

Ingris Juvinao Soto 50.000 pesos

Hugo Olivera Franco 50.000 pesos

Wilfri Rodriguez Majquez .50.000 pesos
La suma total de un millén de pesos se constituye en el patrimonio de la fundacién .
6. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA

Sometida a consideracién dd
unanimidad y en constancia
reufijon. 5

|

Thqus yuui;ido 5

los constituyentes, la presente acta fue leida y aprobada por
de todo lo anterior se firma por el presidente y secretario de la

Ingrié Juvinao Soto

/LA bwc

- Yaneth Candelario Jiménez

N° C C 57418584 de Cienaga N° C C 12625970

Presidenta de la asambleg

secretaria de la asamblea
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ACTA No 003

REUNION EXTRAORDINARIA DE LA ASAMBLEA GENERAL DE MIEMBROS
ASOCIADOS DE LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y
CULTURAL GABRIELA MISTRAL FUNDAINGAMI

En el Municipio de Ciénaga Magdalena, siendo las 10. 00 AM del dia 24 de
Octubre de 2019, se reunieron la totalidad de miembros que conforman la
asamblea general de la se reunieron la totalidad de miembros que conforman la
asamblea general de la, en la oficina ubicada en el Municipio de Ciénaga
Magdalena en la Carrera 21 No. 21 — 27 atendiendo la convocatoria telefénica
realizada por el presidente de la Junta Directiva.

Previa aprobacion por el 100% de los miembros de la fundacién, del siguiente
Orden del Dia que se transcribe a continuacion.

ORDEN DEL DIA:
1. Llamado a lista y verificado del quérum.
2. Designacion del presidente y secretario de la reunién.

3.Autorizacién de los miembros de la Asamblea General, para excluir y admitir
nuevos _Miembros y nombrar nueva Junta Directiva. —

4 Reforma de Estatutos de la Fundacion.
5. Lectura y Aprobacién del acta. -

DESARROLLO: -
1. Llamado a lista y Verificacion del quérum.

E! Presidente de la Fundacion verific6 quérum de la Reunién estando presente la
totalidad de los miembros habiles, que conforman el 100% de los miembros de la
Asamblea General de la Fundacion, por lo cual hay quorum para poder deliberar y
decidir y se procedi6 a darle curso a la reunién.




2. Designacién de presidente y secretario de la reunion.

Los miembros que conforman Asamblea General, por unanimidad, designaron
como presidente y secretario de la reunién a INGRIS CECILIA JUVINAO SOTO y
YANETH MARGARITA CANDELARIO JIMENEZ, respectivamente identificadas
como aparece al pie de sus firmas, quienes aceptaron la designacién y tomaron
posesion de sus cargos.

3 Autorizacién de los miembros de la Asamblea General, para excluir y admitir

nuevos Miembros y nombrar nueva Junta Directiva.

Los miembros de la Asamblea General, por unanimidad autorizaron el retiro
voluntario de los siguientes asociados:

de |

e ———

' Nombre Y Apellido | Identificacion :v_[5‘oﬂr'1'1i5i_li"5-('Cuidad’“i\/l-étmi;-o"
o Municipio) Renuncia
Ingris Cecilia | 57418584 ' Ciénaga | Retiro Voluntario
| Juvinao Soto | Magdalena
EWiIfri Rodriguez 12625976 i C_iénag-a“ ] Retiro Volﬁntério_m
| Marquez Magdalena
Yaneth Margarita | 57417625  Ciénaga Retiro Volunftario T
Candelario | Magdalena
Jiménez |

_La Doctora Rosana Marcela Royero Castillo en calidad de representante Legal
propuso la admision de los siguientes personas para ser miembros de la

fundacion:

ir"r;l_ombre Y Apellido

| Xilene Yohana Cbteé Alvafez- __[-:'351_43;254

| Identificacion

_ bomicilio (Cuida;i'o_ | ;
|

Municipio)

Ciénaga Magdalena




Albis Camargo Noguera

e

[ 39031002

Alberto Jose Alvarez Camargo | 1083555868

TCirénaga Magdalena

Ciénaga Magdalena

Los sefiores en mencién aceptaron pertenecer a la fundacion:

De igual manera se presentd una Unica plancha, la cual fue aprobada por
unanimidad, quedando integrado por l0s siguientes miembros con su respectivo

cargo:
1; NomBr‘e Y Apem_o Identificacion __-‘-If)_b-r-wﬁi_lio (Cuidad Cargo
| o Municipio)
Xilene  Yohana | 39143254 |Cienaga | Presidente
| Cotes Alvarez Magdalena '
L e —— e
Rosana Marcela | 39004748 Ciénaga Vicepresidente
| Royero Castillo Magdalena
|Albis  Camargo | 39031002 Ciénaga | Secretario
: Noguera ] Magdalena
| Hugo Nel Olivera | 12632665 Ciénaga vocal
.!i Franco Magdalena
|
| Aberto  Alvarez E 1083555868 Ciénaga Tesorero
Camargo | Magdalena

Todos los designados en la nueva Junta Directiva Aceptaron la designacién__y

tomaron posesién de sus cargos.

4. Reforma de Estatutos de la Fundacion - Funciones del Representante legal.

Los miembros de la Asamblea General, por unanimidad del 100% del los
asociados asistentes, decidieron Reformar los Articulos 5 de los estatutos, los

cuales quedara asi:

Articulo 5 Objeto: la fundacion tendra como objeto lo siguiente:

v' Desarrollar programas y proyectos de proteccién integral, para nifios, nifias,
adolescentes y sus familias mediante convenios celebrados con las
instituciones legalmente creadas para tal fin.




Cualificacion al talento humano que trabaja por y para la primera infancia.

Contribuir con el mejoramiento nutricional de los nifios, nifas, adolecentes,
y adultos mayores.

Suministrar desayunos, refrigerios, almuerzos y comidas preparadas e
industrializadas para nifios, nifias, adolescentes y aduitos.

Desarrollar, comercializar, promover, servicios de transporte terrestre de
estudiantes, turistas pasajeros y cargas, y todas aquellas actividades
conexas y complementarias en trayectos urbanos, municCipales,
departamentales, hacionales e internacionales con medio de transporte
propio, contratado, afiliados bajo la modalidad comercial del servicio publico
de transporte terrestre.

Realizacién de censos en todos los niveles del sector politico y social a
entidades publicas y privadas requeridas para un fin especifico, ya sea para
el sector educativo, el sector justicia, cualquier interés sobre el medio
ambiente, cultural etc.

Prestar servicios de asesoria y consultorias a entidades publicas y privadas
en busca del fortalecimiento y mejoramiento de los entes publicos y
privados comprometidos con el desarrollo de la region.

Disefio e implementacion de software educativo, administrativo, sistemas de
gestion, plataformas web, desarrollo de portales de pagina web, gestion
documental.

Analisis, disefio y desarrollo de programas de computaciéon a la medida y
analisis, disefio y desarrollo de programas de computacién estandares.

Asesorias en la implementacién de sistemas de informacién automaticos.
Mantenimiento y reparaciéon de equipos de cémputos.
Soporte técnico sobre software operativo y aplicaciones comerciales.

Disefo, creacion, publicacion de sitios web. Estos serviCios seran prestados
a traves de una entidad autorizada para este fin.

Presentar, administrar, dirigir, celebrar y desarrollar proyectos y contratos
sobre programas y capacitaciones de ingenieria y servicios, mediante
terceros autorizados por la ley.



Orientacion y asesoria en todo lo referente a la interventorias en cualquier
tipo de contratacién publica y privada, nacionales o internacionales.

Organizar y asesorar a la poblacién juvenil a través de la conformacion de
clubes y grupos juveniles y la gestion, administracion y ejecucion de
recursos destinados a su apoyo y fortalecimiento, provenientes del gobierno
local, departamental y nacional o de ONG nacionales o internacionales y de
particulares.

Prestar el servicio de organizacion y supervision de archivos de entidades
estatales y privadas.

Suministro de muebles de oficina como son: archivadores, escritorios, sillas

Suministro y elementos de archivos, cajas especiales de archivos de hoja
de vida y otros documentos, carpetas de hojas de vida y numeradores.

Suministro de cintas para maquinas eléctricas, Utiles de oficina tales como:
papeleria, sobres de manila, boligrafos, lapices, calculadora, tintas para
impresoras, toner, perforadora, engrapadora, clips mariposa, saca grapa,
folder normal y legajador y todo lo relacionado en esta area.

Suministro, disefio e impresion de materiales didacticos, textos,
rompecabezas, inteligentes, laboratorios de fisica, quimica, matematicas,
geometrias, biologias, naturales, inglés, cartillas, cuentos para colorear,
libros electrénicos, laminas educativas, retablos y plegables , asi como
cualquier elemento necesario para contribuir al mejoramiento de la calidad
de educacion en Colombia.

Prestar servicios de fabricacion, instalacion y adecuacion, mantenimiento,
reparacion de divisiones modulares y todo lo que tenga que ver con
remodelacion de oficinas.

Elaboracién y suministro litografico y topografico  impresion,
encuadernacion, sellos de caucho y metalicos.

Suministro y siembra de plantulas, suministro de postes, suministro de
fertilizantes y todos los elementos necesarios para desarrollar programas
de empradizacién, reforestacion, paisajismo, y todo lo relacionado con el
embellecimiento del entorno y recuperacion del medio ambiente.

Defensa del medio ambiente fisico, agua, aire, suelos, clima y bosques.



Contribuir con la conservacion y preservacion del medio ambiente a través
de la recoleccion, procesamiento, transformacion y comercializacién del
material reciclable.

Incentivar la participacién ciudadana a todas aquellas acciones de derechos
civiles ambientales y humanos.

Presentar, administrar, dirigir, desarrollar y celebrar proyectos y programas
de capacitacion programas de desarrollo ambiental, monitoreo ambiental,
calidad de sistemas hidricos, mediante convenios con entidades oficiales,
privadas, universidades, corporaciones, alcaldias, gobernaciones,
instituciones, SENA, entes territoriales, nacionales y extranjeros, mediante
entidades autorizadas por la ley.

Elaborar y ejecutar estudios de impacto ambiental sobre urbanizacion y
crecimiento de la poblacidn. Sobre la construccidon de vias, sobre la
explotacion minera y de petroleo.

Elaboracion u ejecucién de estudios de impacto ambiental.

Prestar servicios de fumigacion, abatizacién y control biolégico de vectores
en las areas rurales y urbanas.

Podemos realizar estudios del agua, analisis fisicos y quimicos,
implementar actividades de capacitacion y sensibilizacién sobre el manejo
adecuado del agua (agua potable y servida) encaminados a la preservacion
y conservacion del buen uso del agua.

Implementacion de programas de apoyo para el fomento de la pesca en
todas sus formas.

Prestar servicios de Batimetria, dragados, limpieza de cafos y cuerpos de
agua.

Suministro de tuberias de todo tipo: para acueductos, para alcantarillado,
para conexiones eléctricas, entre otras.

Prestar servicios de acueductos, alcantarillado y recoleccion de residuos
solidos a poblaciones que ameriten la prestacion del servicio.

Implementar y manejar acueductos de interés social.

Realizar toda clase de contratos en las areas de la construccion de obras
civiles a entidades publicas y privadas del orden nacional e internacional,



disefio estructural, disefio arquitectonico, acabados, ingenieria sanitarias,
ingeniera eléctrica pavimentacién de calles, avenidas, autopista en concreto
rigido o asfaltico, puentes, canalizaciones de aguas y todo lo vinculado a la
construccion empleado toda clase de materiales.

Construccién de obras civiles como son: pavimentaciones de calles y vias
urbanas y rurales, construccion de cunetas y bordillos, proyectos de
electrificacion, proyectos de acueducto y alcantarillado, construccion de
letrinas, construcciébn de aulas escolares, construccidn de unidades
sanitarias, mantenimiento y reparacion de edificaciones, pinturas en todos
sus tipos, interventorias en programas de obras civiles.

Construir en gran escala viviendas, urbanizaciones, edificios, etc.
Ofreciendo nuestros servicios de asesoria técnica y profesional en el campo
de la construccion en general.

Asesoria, andlisis, disefio y montaje de bases de datos y redes de datos

Asesoria, montaje y capacitacion de equipos de comunicacién y transmision
de datos.

Montaje y mantenimiento de equipos eléctricos y electrénicos en general
para la industria, hospitales y el comercio.

En el é&rea de construcciéon, disefio, gestioén, control proveeduria,
interventoria, investigacién, estudio planificacién, demolicion, modificacion,
mantenimiento, desmonte de obras civiles, obras hidraulicas, obras
sanitarias y ambientales, sistemas de comunicacion, edificaciones y obras
de urbanismo, montaje electrénico y obras complementarias, sistema y
servicio industriales, obras de mineria e hidrocarburo, obras de transporte y
complementarias, obras urbanas, suburbanas y rurales.

Presentar, desarrollar, administrar, dirigir proyectos y programas en
mantenimiento de sistema de alarmas, comunitarias y colectivas e
implementacion, dotacién y mantenimiento de las mismas.

Gestionar asistencia técnica y financiera para la preparacioén, organizacion,
desarrollo y administracién del proyecto futuro en aspecto de panificacién,
ejecucion y organizacién de la comunidad, etc.

Prestar servicios de orientacion y asesoria profesional a la comunidad y las
entidades publicas y privadas.

Actuar en cooperacion con entidades y organizaciones del orden local,
regional, nacional e internacional que tengan dentro de su objeto social
finalidades afines.



v Implementar programas ludicos pedagogicos con el fin de sensibilizar a la
comunidad de la importancia que tiene la formacién del individuo en materia
de transito y el respeto a las normas y sefiales del mismo, porque asi
respetamos la vida misma, hacerle ver a la sociedad que educarnos es un
compromiso con la vida.

v Presentar, administrar, dirigir y desarrollar proyectos y programas de
capacitacion de formacion y adecuacion de semaforizacion, sefalizacion y
todo lo relacionado con transito y transporte, mediante convenios con
entidades oficiales, privadas autorizados por la ley.

v Presentar, administrar, dirigir, desarrollar y celebrar proyectos y programas
de capacitacién en Educacion Fisica y deporte, mantenimiento, dotacion
educacién e implementacion de sistema de juegos deportivos y todo Io
relacionado con el deporte, formacion y capacitacién de deportes, actividad
fisica, mediante convenios con entidades oficiales, privadas, universidades,
corporaciones, alcaldias, gobernaciones, institutos, entes territoriales
nacionales y extranjeros, mediante terceros autorizados por Ia ley.

v' Prestar servicios de dotacién de uniformes, calzados y dotacion necesaria
para el desarrollo de las actividades por parte de los trabajadores y
particulares.

v" Producir procesar y comercializar toda clase de harinas, subproductos y
derivados del platano, la yuca, el maiz y cualquier otro producto propio de la
regién colombiana.

v Urbanizar, construir, operar, mantener, mejorar, administrar, asi como
comprar y poseer titulos de duefio, vender, transferir, gravar, arrendar,
hipotecar, etc. Bienes, inmuebles y servicios.

v Recibir y administrar bienes muebles e inmuebles publicos y privados a
través de concesiones 0 comodatos.

v Atender los programas que vayan en beneficio de la poblacion afro
descendiente.

Aprobacién de la reforma de los estatutos: Los miembros de la Asambiea General,

por unanimidad del 100% de los asociados asistentes, decidieron aprobar la
reforma del Articulo 5 de los estatutos

5. Lectura y Aprobacion del acta:

El presidente de la reunibn somete a consideracién de Los miembros de la
Asamblea General, la presente del acta, la que fue leida y aprobada por



unanimidad, por el 100% de Los miembros de la FUNDACION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL GABRIELA MISTRAL FUNDAINGAMI y en
constancia de todo lo anterior se firma a las 01:30 p.m. del dia 24 de octubre de
2.019, en el municipio de Ciénaga Magdalena por el presidente y el secretario de
la reunion.

. ‘o < X (\
\ 5 VARV /\S
I muvina Soto b Ya,peth Ca dela io Jlmenez
C C 57.418.584 C.C 57.417.625

Presidenta Secretaria



ACTA NUMERO 005

REUNION EXTRAORDINARIA DE LA ASAMBLEA GENERAL DE MIEMBROS
ASOCIADOS DE LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y
CULTURAL GABRIELA MISTRAL NIT 900.696.969-2

En el Municipio de Ciénaga Magdalena siendo las 09:00 Am del dia Catorce (14)
de agosto del 2020, se reunieron la totalidad de los miembros que conforman la
asamblea general de miembros asociados De La Fundacién Para El Desarrollo
Social Y Cultural Gabriela Mistral, en la oficina ubicada en la Calle 7 No 19-31
atendiendo la convocatoria telefénica realizada por el presidente de la junta
directiva.

Previa aprobacién por el 100% de los miembros asociados de la fundacién, El
orden del dia que se transcribe a continuacion.

ORDEN DEL DIA.

1. Llamado a lista y verificacion de quérum
2. Designacion del Presidente y Secretario de la reunion.
3. Cambio de revisor fiscal

4. Lectura y aprobacion del acta.

1. VERIFICACION DEL QUORUM

El presidente de la reunion inform6 que se encontraba presente el 100% de los
miembros hébiles que en total conforman la fundacién y que en consecuencia
estaba conformado el quérum y mayoria necesaria para deliberar y decidir
validamente.



2. ELECCION DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA REUNION

Para desempefiar los cargos de presidente y secretario de la reunion
extraordinaria se designaron por unanimidad a la sefiora XILENE COTES
ALVAREZ identificada con cedula de ciudadania nimero 39.143.254 y a la sefiora
ALBIS CAMARGO NOGUERA identificada con cedula de ciudadania numero
39.031.002 respectivamente.

3. CAMBIO DE REVISOR FISCAL

Informa la actual revisor fiscal, la sefiora MARIELA JIMENEZ OBISPO, que por
motivos personales debe renunciar a su cargo en la fundacién y propone el
nombre de su colega MARTHA LIGIA TRIANA LOPEZ identificada con cedula de
ciudania 39.003.018 Tarjeta Profesional No 158004-T, contadora publica
reconocida por todos los integrantes de la asamblea, con quien ha conversado y
esta dispuesta a remplazarlo en su cargo Todos los integrantes de la asamblea
aceptan la renuncia de la sefiora MARIELA JIMENEZ OBISPO a su cargo y estan
de acuerdo en nombrar a MARTHA LIGIA TRIANA LOPEZ identificada con cedula
de ciudania 39.003.018 Tarjeta Profesional No 158004-T como la nueva Revisora
Fiscal de la Fundacion Para El Desarrollo Social Y Cultural Gabriela Mistral.

La sefiora MARTHA LIGIA TRIANA LOPEZ Acepté su cargo como la nueva
Revisora Fiscal de la Fundacién Para El Desarrollo Social Y Cultural Gabriela
Mistral.

4 LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA REUNION.

Una vez elaborada el acta, el secretario le dio lectura, la cual se aprobd por
unanimidad y sin objecion alguna por los asistentes.

Agotado el orden del dia, el presidente levanto la sesién siendo las 10:00 Am del
mismo dia de inicio de la reunion.

[ .
Xclene Cobs A /) o
XILENE COTES ALVAREZ LBIS CAMARGD NOGHERA
CC: 39.143.254 CC: 39.031.002
PRESIDENTE SECRETARIO




ACTA No. 025

REUNION EXTRAORDINARIA DE LA ASAMBLEA GENERAL DE MIEMBROS
ASOCIADOS A LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL
GABRIELA MISTRAL SIGLAS “FUNDAINGAMI”

Correspondiente a la Reunion Extraordinaria de la Asamblea General de Miembros, que
previamente cuentan con Amplias facultades para hacer el cambio de Representante Legal y
presidente de la Junta Directiva y ademas la desvinculacién de un miembro de la junta directiva
de la “FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL GABRIELA
MISTRAL?”, Celebrada el dia Cinco (05) de Marzo de 2023.

En el Municipio de Ciénaga-Magdalena, a los Cinco (05) dias del Mes de Marzo de 2023, se
reunieron en la Sede de la “FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y
CULTURAL GABRIELA MISTRAL™ Ubicada en el Municipio de Ciénaga en la Carrera 21
No. 21 - 05, previa Convocatoria efectuada por el Representante Legal y el presidente de la Junta
Directiva de la Entidad, en la Forma y antelacion exigida por los estatutos, siendo las Nueve
(9:00 AM) de la Mafiana.

MIEMBROS IDENTIFICACION
e COTES ALVAREZ XILENE YOHANNA 39.143.254 de Ciénaga-Magd.
¢ CAMARGO NOGUERA ALBIS 39.031.002 de Ciénaga-Magd.
e ROYERO CASTILLO ROSANA MARCELA 39.004.748 de Ciénaga-Magd.
e OLIVERA FRANCO HUGO NEL 12.632.665 de Ciénaga-Magd.
e ALVAREZ CAMARGO ALBERTO JOSE 1.083.555.868 de Ciénaga-Magd.

Las personas reunidas representan el Cien Por Ciento (100%) de los Miembros Habiles de la
fundacion, que la Conforman.

Previa aprobacién por unanimidad del orden del Dia que se transcribe a Continuaci6n, lo que la
Asamblea General de Asociados delibero ¥ tomo las decisiones que dan cuenta esta Acta y fue
aprobada por todos los miembros de la Asamblea General de Asociados por unanimidad.

ORDEN DEL DIA

[y

Verificacion del Quorum.

2. Designacion del Presidente y Secretario de la reunion.

3. Autorizacién de los miembros de la Asamblea General, para excluir y admitir nuevos
miembros y nombrar nueva Junta Directiva.

4. Aceptacion de la renuncia presentada por la Representante Legal y el presidente de la
Junta Directiva y nombramiento de nuevo representante legal y presidente de la Junta
Directiva.

5. Nombramiento Revisor Fiscal.

6. Lecturay Aprobacion del Acta.

Carrera 21 No. 21 - 05 Ciénaga Magdalena
Tel: 6054103640 Celular: 3015015538
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DESARROLLO
1. VERIFICACION DEL QUORUM.

Que dispuesto lo anterior se Proceders & Smeer el llamado y la Verificacion del Quérum vy el
Presidente de la Reunién informo que se smesmtraban presentes en la reunion el cien Por ciento
(100%), de los miembros habiles gue == mtal conforman la “FUNDACION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL GABRIELA MISTRAL”, y que en consecuencia
estaba Conformado el Quérum necessmw para deliberar y Decidir Viélidamente y por
unanimidad. Se procede a darle curso 2 & Rzunién Extraordinaria de la Asamblea General de
Miembros.

2. DESIGNACION DEL PRESIDENTE ¥ SECRETARIO DE LA REUNION.

Para Desempefiar los Cargos de Presaismss y Secretario de la Reunion Extraordinaria, se
Designaron por los Miembros de la Asamidea General de Asociados al Sefior HUGO NEL
OLIVERA FRANCO, Identificado com % Cedula de Ciudadania No. 12.632.665 Expedida en
Ciénaga -Magdalena, Como Presidente @ es22 Reunién Extraordinaria y a la Sefiora ROSANA
MARCELA ROYERO CASTILLO. l&sssificada con la Cedula de Ciudadania No. 39.004.748
Expedida en Ciénaga -Magdalena, guie= fue designada como Secretaria de la Reunién
Extraordinaria siendo aprobada tanto Iz @esignacion del Presidente como la Secretaria de la
Reunién Extraordinaria de la Asamblez Gemeral de Asociados por todos los miembros de la
Junta Directiva por unanimidad.

3.- AUTORIZACION DE LOS MIEMBROS DE LA ASAMBLEA GENERAL, PARA
EXCLUIR Y ADMITIR NUEVOS MIEMBROS Y NOMBRAR NUEVA JUNTA
DIRECTIVA: El Representante Legal & la Junta Directiva Indica a los Miembros de la
Asamblea General de Asociados que @etido a la Posible Participacion de ella en nuevos
Proyectos caracter personal que no exiges = desgaste fisico que tiene en la actualidad y sumado
a esto el quebranto de salud que viene semiendo desde fechas pasadas por la responsabilidad que
tiene la representante legal para el cumplimiento a cabalidad de sus funciones lo que ha traido
como consecuencia la préctica de una camegia de alto riesgo que le fue practicada hace poco lo
que le impide seguir realizando a cabalidad sus funciones y seguir al frente de los proyectos que
se tienen en la actualidad con distintas essidades del estado del orden nacional, Departamental y
Local, por tal motivo la sefiora XILENE YOHANA COTES ALVAREZ, decide renunciar de
manera irrevocable al cargo que ostemtz en la fundacion para el Desarrollo Social y Cultural
Gabriela Mistral, como REPRESENTANTE LEGAL de la Junta Directiva y por tal razén se
acepta y autoriza que se nombre a otrz persona por parte de la Asamblea General de Asociados
de la Fundacion para el Desarrollo Sociz! ¥ Cultural Gabriela Mistral, para que la remplace en el
cargo de Representante Legal de la Jussa Directiva de la Fundacién para el Desarrollo Social y
Cultural Gabriela Mistral, decidiéndese por parte de la Asamblea General de Asociados el
nombramiento de la sefiora ROSANA MARCELA ROYERO CASTILO, identificada con
cedula de ciudadania No. 39.004.748 é= Ciénaga — Magdalena.

Por otra parte, se propuso la admisién s los siguientes miembros de la Fundacién:

HUGO NEL OLIIIVERA ROYERO, identificado con cedula de ciudadania No.
1.125.230.791 de Buenos Aires Argentma

Carrera 21 Na. 21 - 05 Ciénaga Magdalena
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LEIDY MARCELA OLIVERA ROYERO, identificado con cedula de ciudadania No.
1.004.379.271 de Santa Marta.

LAURA ALEJANDRA PULIDO LANCHEROS, identificado con cedula de ciudadania No.
1.014.272.168 de Bogota.

4.- ACEPTACION DE LA RENUNCIA PRESENTADA POR LA REPRESENTANTE
LEGAL Y EL PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA Y NOMBRAMIENTO DE
NUEVO REPRESENTANTE LEGAL Y PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA: Por
lo Anterior se Aceptaran por parte de la Asamblea General de Asociados de la Fundacion para el
Desarrollo Social y Cultural Gabriela Mistral, por unanimidad y estando reunidos el Cien
(100%) por ciento de los miembros de Asamblea General de Asociados que la conforman se
acepta y se estd de acuerdo con la renumciz presentada por la sefiora XILENE YOHHANA
COTES ALVAREZ, identificada con cedula de ciudadania No. 39.143.254 de Ci¢naga —
Magdalena ¥ S€ esta de acuerdo por unanimidad por parte de la Asamblea General de Asociados

el cambio de Representante Legal y presadente de la Junta Directiva designandose a la sefiora
ROSANA MARCELA ROYERO CASTILO, identificada con cedula de ciudadania No.
39.004.748 de Ciénaga — Magdalenz. guien a partir de la fecha asumira el cargo de
Representante Legal de la FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y
CULTURAL GABRIELA MISTRAL y presidente de la Junta Directiva y quien acepta y esta
de acuerdo con el nombramiento de Representante Legal y presidente de la Fundacién para el
desarrollo social y cultural Gabriela Mistral, y se compromete a asumir el cargo con
responsabilidad y llevar a cabo a satisfaceion el objeto social de la Fundacién para el desarrollo
social Y cultural Gabriela Mistral y culmmar en feliz término los contratos o proyectos que se
encuentren ejecutando en la actualidad.

De igual manera se present6 una Unica piancha, la cual fue aprobada por unanimidad, quedando
integrada por los siguientes miembros com su respectivo cargo:

NOMBRES Y APELLIDOS| IDENTIFICACION | CARGO DOMICILIO
ROSANA MARCELA 39.004.748 REPRESENTANTE LEGAL | CIENAGA
ROYERO CASTILLO Y PRESIDENTE

HUGO NEL OLIVERA 12.632.665 VICEPRESIDENTE CIENAGA
FRANCO

HUGO NEL OLIVERA 1.125.230.791 TESORERO CIENAGA
ROYERO

LEIDY MARCELA 1.004.379.271 SECRETARIO CIENAGA
OLIVERA ROYERO

LAURA ALEJANDRA PUI 1.014.272.168 VOCAL CIENAGA
LANCHEROS

Todos los designados en la nueva Junta Directiva aceptaron la designacion y tomaron posesion
de sus cargos.

5. NOMBRAMIENTO REVISOR FISCAL.

Carrera 21 No. 21 - 05 Ciénaga Magdalena
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La Asamblea General de Asociados. prewia aprobacion por unanimidad delibero y tomo Ilas
decisiones que dan cuenta esta Acta y fae sprobada por el cien por ciento (100%) los miembros
de la Asamblea General de Asociados e sembramiento de] Revisor Fiscal.

6. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA REUNION.

Una vez elaborada el Acta, el secretario ke dio Lectura, la cual se aprob6 sin objecién alguna
estando de acuerdo todos los asistentes ¥ por unanimidad.

Agotado el Orden del dia, el presidente lewanto [a Seccion, siendo la siete (7:00 PM) de la Noche
del dia Cinco (05) dias del Mes de marzo de 2023.

Jé%u?a Mot

HUGO/NEL OLIVERA FRANCO
C.C. No. 12.632.665 Expedida en Ciénaga
Presidente de la Reunién Extraordinariz de Asamblea General de Asociados.

ROSANA 7(3)!4'LA ROYERO CASTILLO
C.C. No. 39.004.748 Expedida en Ciénaga

Secretaria de la Reunioén Extraordinariz de Asamblea General de Asociados.

La presente Acta es fiel copia de su Original, que se haya asentado en el libro de Actas de la
Entidad y aprobada por unanimidad.

-
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v
ROSANA MJ}R’CMA ROYERO CASTILLO
C.C. No. 39.004.748 Expedida en Ciénaga

Secretaria de la Reunién Extraordinariz de Asamblea General de Asociados,

Carrera 21 No. 21 -05 Ciénaga Magdalena
Tel: 6054103540 Celular: 3015015538
Correo Electronico: fundaingami.info@ gmail.com
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ACTA DE JUNTA DIRECTIVA No.01 - 2024

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL
GABRIELA MISTRAL

En el municipio de Ciénaga — Magdalena, Republica de Colombia, a los doce (12) dias del mes
de enero de 2024, siendo las 3:00 p.m, se llevé a cabo Reunion extraordinaria de la junta
directiva, con domicilio en el municipio de Ciénaga Magdalena, previa convocatoria, encontrdndose
presentes o debidamente representados la totalidad de los miembros de la Junta Directiva,
guedando constituido el quérum reglamentario por medio de la asistencia de:

Nombre legal completo/nimero de identificacion.

LEIDY MARCELA OLIVERA ROYERO CC 1.004.379.271
ROYERO CASTILLO ROSANA MARCELA CC 39,004,748
HUGO NEL OLIVERA ROYERO CC 1.125.230.791
LAURA ALEJANDRO PULIDOLANCHEROS CC 1.014.272.168
HUGO NEL OLIVERA FRANCO CC 12.632.665

ORDEN DEL DIA

Verificacion de Asistencia y Quérum

Designacioén Del Presidente Y Secretario De La Reunion.
Informe sobre el objeto de la reunion

Deliberaciones y Aprobaciones

Puntos Varios y Final

R~

Desarrollo.
1. VERIFICACION DE ASISTENCIA Y QUORUM:

Se verifico la asistencia de todos los miembros de la Junta Directiva, existiendo Quérum para
deliberar y decidir.

2. DESIGNACION DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA REUNION.

Para presidir la asamblea ordinaria se designé por unanimidad como presidente
a ROYERO CASTILLO ROSANA MARCELA y como secretaria a HUGO
NEL OLIVERA ROYERO, identificados como aparece al pie de sus respectivas firmas,
guienes tomaron posesion de sus cargos.

3. INFORME SOBRE EL OBJETO DE LA REUNION

Habiendo el quérum reglamentario, el Presidente declard abierta la reunion y manifesté que la
FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL GABRIELA MISTRAL
- FUNDAINGAMI autoriza a la Representante Legal y se le otorga facultades de decisidon sin
restriccion y con plena libertad de presentar oferta y contratar ante el ICBF y/o cualquier otra
entidad, Dicha decision es tomada por toda la junta directiva



4. DELIBERACIONES Y APROBACIONES: Se concede un plazo de 15 minutos para las
deliberaciones.

Se le OTORGA las facultades de decision a la Presidente ROYERO CASTILLO ROSANA
MARCELA, en nombre y representacién de la FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y
CULTURAL GABRIELA MISTRAL FUNDAINGAMI, en cuantia indefinida.

Se otorga al representante legal facultades de decision para participar, presentar oferta y suscribir
contratos con el ICBF, sin restriccibn y con plana libertad de decision para firmar los contratos
0 convenios que tuvieren lugar con el ICBF o cualquier otra entidad por cuantia indefinida a partir
de la fecha.

5. VARIOS Y PUNTO FINAL:

No habiendo otro asunto sobre los cuales debia tratarse se declaré cerrada la reunion de Junta
Directiva, previo levantamiento de la presente acta que firma la Junta Directiva dejando con ello
constancia de lo aprobado, siendo las 5:00 p.m.

ROYERO TI OSANA MARCELA "H%O/ L OLIVERA ROYERO

CC 39,004,748 CC 1.125.230.791
Presidente Secretario
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