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ACTA No 003 

REUNIÓN EXTRAORDINARIA DE LA ASAMBLEA GENERAL DE MIEMBROS 

ASOCIADOS DE LA FUNDACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y 

CULTURAL GABRIELA MISTRAL FUNDAINGAMI 

En el Municipio de Ciénaga Magdalena, siendo las 1 O: 00 AM del día 24 de 

Octubre de 2019 ,  se reunieron la totalidad de miembros que conforman la 

asamblea general de la se reunieron la totalidad de miembros que conforman la 

asamblea general de la, en la oficina ubicada en el Municipio de Ciénaga 

Magdalena en la Carrera 21 No. 21 - 27 atendiendo la convocatoria telefónica 

realizada por el presidente de la Junta Directiva. 

Previa aprobación por el 100% de los miembros de la fundación, del siguiente 

Orden del Día que se transcribe a continuación. 

ORDEN DEL DÍA: 

1 .  Llamado a lista y verificado del quórum. -�: 

2. Designación del presidente y secretario de la reunión. -:_- 

3.Autorización de los miembros de la Asamblea General, para excluir y admitir 

nuevos =Miembros y nombrar nueva Junta Directiva. �� 

4. Reforma de Estatutos de la Fundación. :_. 

5. Lectura y Aprobación del acta. C J  

DESARROLLO: := 

1 .  Llamado a lista y Verificación del quórum. 

El Presidente de la Fundación verificó quórum de la Reunión estando presente la 

totalidad de los miembros hábiles, que conforman el 100% de los miembros de la 

Asamblea General de la Fundación, por lo cual hay quorum para poder deliberar y 

decidir y se procedió a darle curso a la reunión. 



2. Designación de presidente y secretario de la reunión. 

Los miembros que conforman Asamblea General, por unanimidad, designaron 
como presidente y secretario de la reunión a INGRIS CECILIA JUVINAO SOTO y 
YANETH MARGARITA CANDELARIO JIMÉNEZ, respectivamente identificadas 
como aparece al pie de sus firmas, quienes aceptaron la designación y tomaron 
posesión de sus cargos. 

3 Autorización de los miembros de la Asamblea General, para excluir y admitir 
nuevos Miembros y nombrar nueva Junta Directiva. : - 

Los miembros de la Asamblea General, por unanimidad autorizaron el retiro 
voluntario de los siguientes asociados: 

Nombre Y Apellido Identificación Domicilio (Cuidad Motivo de 
o Municipio) Renuncia 

lngris Cecilia 57418584 Ciénaga Retiro Voluntario 
J uvinao Soto Magdalena 

Wilfri Rodríguez 12625970 Ciénaga Retiro Voluntario 
Márquez Magdalena 

Yaneth Margarita 57417625 Ciénaga Retiro Voluntario 
Candelario Magdalena 
Jiménez 

La Doctora Resana Marcela Royere Castillo en calidad de representante Legal 
propuso la admisión de los siguientes personas para ser miembros de la 
fundación: 

Nombre Y Apellido Identificación Domicilio (Cuidad o 
Municipio) 

Xilene Yohana Cotes Alvarez 39143254 Ciénaga Magdalena 



Albis Camargo Noguera 39031002 Ciénaga Magdalena 

Alberto Jose Alvarez Camargo 1083555868 Ciénaga Magdalena 

Los señores en mención aceptaron pertenecer a la fundación: 

De igual manera se presentó una única plancha, la cual fue aprobada por 

unanimidad, quedando integrado por los siguientes miembros con su respectivo 

cargo: 

Nombre Y Apellido Identificación Domicilio (Cuidad Cargo 

o Municipio) 

Xilene Yohana 39143254 Ciénaga Presidente 

Cotes Alvarez Magdalena 

Rosana Marcela 39004748 Ciénaga Vicepresidente 

Royero Castillo Magdalena 

Albis Camargo 39031002 Ciénaga Secretario 

Noguera Magdalena 

Hugo Nel Olivera 12632665 Ciénaga Vocal 

Franco Magdalena 

Alberto Alvarez 1083555868 Ciénaga Tesorero 

Camargo Magdalena 

Todos los designados en la nueva Junta Directiva Aceptaron la designación y 

tomaron posesión de sus cargos. 

4. Reforma de Estatutos de la Fundación - Funciones del Representante legal. 

Los miembros de la Asamblea General, por unanimidad del 100% del los 

asociados asistentes, decidieron Reformar los Artículos 5 de los estatutos, los 

cuales quedara así: 

Articulo 5 Objeto: la fundación tendrá como objeto lo siguiente: 

✓ Desarrollar programas y proyectos de protección integral, para niños, niñas, 
adolescentes y sus familias mediante convenios celebrados con las 
instituciones legalmente creadas para tal fin. 



✓ Cualificación al talento humano que trabaja por y para la primera infancia. 

✓ Contribuir con el mejoramiento nutricional de los niños, niñas, adolecentes, 
y adultos mayores. 

✓ Suministrar desayunos, refrigerios, almuerzos y comidas preparadas e 
industrializadas para niños, niñas, adolescentes y adultos. 

✓ Desarrollar, comercializar, promover, servicios de transporte terrestre de 
estudiantes, turistas pasajeros y cargas, y todas aquellas actividades 
conexas y complementarias en trayectos urbanos, municipales, 
departamentales, nacionales e internacionales con medio de transporte 
propio, contratado, afiliados bajo la modalidad comercial del servicio publico 
de transporte terrestre. 

✓ Realización de censos en todos los niveles del sector político y social a 
entidades públicas y privadas requeridas para un fin específico, ya sea para 
el sector educativo, el sector justicia, cualquier interés sobre el medio 
ambiente, cultural etc. 

✓ Prestar servicios de asesoría y consultorías a entidades públicas y privadas 
en busca del fortalecimiento y mejoramiento de los entes públicos y 
privados comprometidos con el desarrollo de la región. 

✓ Diseño e implementación de software educativo, administrativo, sistemas de 
gestión, plataformas web, desarrollo de portales de página web, gestión 
documental. 

✓ Análisis, diseño y desarrollo de programas de computación a la medida y 
análisis, diseño y desarrollo de programas de computación estándares. 

✓ Asesorías en la implementación de sistemas de información automáticos. 

✓ Mantenimiento y reparación de equipos de cómputos. 

✓ Soporte técnico sobre software operativo y aplicaciones comerciales. 

✓ Diseño, creación, publicación de sitios web. Estos servicios serán prestados 
a través de una entidad autorizada para este fin. 

✓ Presentar, administrar, dirigir ,  celebrar y desarrollar proyectos y contratos 
sobre programas y capacitaciones de ingeniería y servicios, mediante 
terceros autorizados por la ley. 



✓ Orientación y asesoría en todo lo referente a la interventorías en cualquier 
tipo de contratación pública y privada, nacionales o internacionales. 

✓ Organizar y asesorar a la población juvenil a través de la conformación de 
clubes y grupos juveniles y la gestión, administración y ejecución de 
recursos destinados a su apoyo y fortalecimiento, provenientes del gobierno 
local, departamental y nacional o de ONG nacionales o internacionales y de 
particulares. 

✓ Prestar el servicio de organización y supervisión de archivos de entidades 
estatales y privadas. 

✓ Suministro de muebles de oficina como son: archivadores, escritorios, sillas 

✓ Suministro y elementos de archivos, cajas especiales de archivos de hoja 
de vida y otros documentos, carpetas de hojas de vida y numeradores. 

✓ Suministro de cintas para maquinas eléctricas, útiles de oficina tales como: 
papelería, sobres de manila, bolígrafos, lápices, calculadora, tintas para 
impresoras, tóner, perforadora, engrapadora, clips mariposa, saca grapa, 
folder normal y legajador y todo lo relacionado en esta área. 

✓ Suministro, diseño e impresión de materiales didácticos, textos, 
rompecabezas, inteligentes, laboratorios de física, química, matemáticas, 
geometrías, biologías, naturales, inglés, cartillas, cuentos para colorear, 
libros electrónicos, láminas educativas, retablos y plegables , así como 
cualquier elemento necesario para contribuir al mejoramiento de la calidad 
de educación en Colombia. 

✓ Prestar servicios de fabricación, instalación y adecuación, mantenimiento, 
reparación de divisiones modulares y todo lo que tenga que ver con 
remodelación de oficinas. 

✓ Elaboración y suministro litográfico y topográfico impresión, 
encuadernación, sellos de caucho y metálicos. 

✓ Suministro y siembra de plántulas, suministro de postes, suministro de 
fertilizantes y todos los elementos necesarios para desarrollar programas 
de empradización, reforestación, paisajismo, y todo lo relacionado con el 
embellecimiento del entorno y recuperación del medio ambiente. 

✓ Defensa del medio ambiente físico, agua, aire, suelos, clima y bosques. 



✓ Contribuir con la conservación y preservación del medio ambiente a través 
de la recolección, procesamiento, transformación y comercialización del 
material reciclable. 

✓ Incentivar la participación ciudadana a todas aquellas acciones de derechos 
civiles ambientales y humanos. 

✓ Presentar, administrar, dirigir, desarrollar y celebrar proyectos y programas 
de capacitación programas de desarrollo ambiental, monitoreo ambiental, 
calidad de sistemas hídricos, mediante convenios con entidades oficiales, 
privadas, universidades, corporaciones, alcaldías, gobernaciones, 
instituciones, SENA, entes territoriales, nacionales y extranjeros, mediante 
entidades autorizadas por la ley. 

✓ Elaborar y ejecutar estudios de impacto ambiental sobre urbanización y 

crecimiento de la población. Sobre la construcción de vías, sobre la 
explotación minera y de petróleo. 

✓ Elaboración u ejecución de estudios de impacto ambiental. 

✓ Prestar servicios de fumigación, abatización y control biológico de vectores 
en las áreas rurales y urbanas. 

✓ Podemos realizar estudios del agua, análisis físicos y quirmcos. 

implementar actividades de capacitación y sensibilización sobre el manejo 
adecuado del agua (agua potable y servida) encaminados a la preservación 
y conservación del buen uso del agua. 

✓ Implementación de programas de apoyo para el fomento de la pesca en 
todas sus formas. 

✓ Prestar servicios de Batimetría, dragados, limpieza de caños y cuerpos de 
agua. 

✓ Suministro de tuberías de todo tipo: para acueductos, para alcantarillado, 
para conexiones eléctricas, entre otras. 

✓ Prestar servicios de acueductos, alcantarillado y recolección de residuos 
sólidos a poblaciones que ameriten la prestación del servicio. 

✓ Implementar y manejar acueductos de interés social. 

✓ Realizar toda clase de contratos en las áreas de la construcción de obras 
civiles a entidades públicas y privadas del orden nacional e internacional, 



diseño estructural, diseño arquitectónico, acabados, ingeniería sanitarias, 
ingeniera eléctrica pavimentación de calles, avenidas, autopista en concreto 
rígido o asfáltico, puentes, canalizaciones de aguas y todo lo vinculado a la 
construcción empleado toda clase de materiales. 

✓ Construcción de obras civiles como son: pavimentaciones de calles y vías 
urbanas y rurales, construcción de cunetas y bordillos, proyectos de 
electrificación, proyectos de acueducto y alcantarillado, construcción de 
letrinas, construcción de aulas escolares, construcción de unidades 
sanitarias, mantenimiento y reparación de edificaciones, pinturas en todos 
sus tipos, interventorías en programas de obras civiles. 

✓ Construir en gran escala viviendas, urbanizaciones, edificios, etc. 
Ofreciendo nuestros servicios de asesoría técnica y profesional en el campo 
de la construcción en general. 

✓ Asesoría, análisis, diseño y montaje de bases de datos y redes de datos 

✓ Asesoría, montaje y capacitación de equipos de comunicación y transmisión 
de datos. 

✓ Montaje y mantenimiento de equipos eléctricos y electrónicos en general 
para la industria, hospitales y el comercio. 

✓ En el área de construcción, diseño, gestión, control proveeduría, 
interventoría, investigación, estudio planificación, demolición, modificación, 
mantenimiento, desmonte de obras civiles, obras hidráulicas, obras 
sanitarias y ambientales, sistemas de comunicación, edificaciones y obras 
de urbanismo, montaje electrónico y obras complementarias, sistema y 
servicio industriales, obras de minería e hidrocarburo, obras de transporte y 
complementarias, obras urbanas, suburbanas y rurales. 

✓ Presentar, desarrollar, administrar, dirigir proyectos y programas en 
mantenimiento de sistema de alarmas, comunitarias y colectivas e 
implementación, dotación y mantenimiento de las mismas. 

✓ Gestionar asistencia técnica y financiera para la preparación, organización, 
desarrollo y administración del proyecto futuro en aspecto de panificación, 
ejecución y organización de la comunidad, etc. 

✓ Prestar servicios de orientación y asesoría profesional a la comunidad y las 
entidades públicas y privadas. 

✓ Actuar en cooperación con entidades y organizaciones del orden local, 
regional, nacional e internacional que tengan dentro de su objeto social 
finalidades afines. 



✓ Implementar programas lúdicos pedagógicos con el fin de sensibilizar a la 
comunidad de la importancia que tiene la formación del individuo en materia 
de tránsito y el respeto a las normas y señales del mismo, porque así 
respetamos la vida misma, hacerle ver a la sociedad que educarnos es un 
compromiso con la vida. 

✓ Presentar, administrar, dirigir y desarrollar proyectos y programas de 
capacitación de formación y adecuación de semaforización, señalización y 
todo lo relacionado con tránsito y transporte, mediante convenios con 
entidades oficiales, privadas autorizados por la ley. 

✓ Presentar, administrar, dirigir, desarrollar y celebrar proyectos y programas 
de capacitación en Educación Física y deporte, mantenimiento, dotación 
educación e implementación de sistema de juegos deportivos y todo lo 
relacionado con el deporte, formación y capacitación de deportes, actividad 
física, mediante convenios con entidades oficiales, privadas, universidades, 
corporaciones, alcaldías, gobernaciones, institutos, entes territoriales 
nacionales y extranjeros, mediante terceros autorizados por la ley. 

✓ Prestar servicios de dotación de uniformes, calzados y dotación necesaria 
para el desarrollo de las actividades por parte de los trabajadores y 
particulares. 

✓ Producir procesar y comercializar toda clase de harinas, subproductos y 
derivados del plátano, la yuca, el maíz y cualquier otro producto propio de la 
región colombiana. 

✓ Urbanizar, construir, operar, mantener, mejorar, administrar, así como 
comprar y poseer títulos de dueño, vender, transferir, gravar, arrendar, 
hipotecar, etc. Bienes, inmuebles y servicios. 

✓ Recibir y administrar bienes muebles e inmuebles públicos y privados a 
través de concesiones o comodatos. 

✓ Atender los programas que vayan en beneficio de la población afro 
descendiente. 

Aprobación de la reforma de los estatutos: Los miembros de la Asamblea General, 
por unanimidad del 1 0 0 %  de los asociados asistentes, decidieron aprobar la 
reforma del Artículo 5 de los estatutos 

5. Lectura y Aprobación del acta: 

El presidente de la reunión somete a consideración de Los miembros de la 

Asamblea General, la presente del acta, la que . fue leída y aprobada por 



unanimidad, por el 100% de Los miembros de la FUNDACIÓN PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL GABRIELA MISTRAL FUNDAINGAMI y en 
constancia de todo lo anterior se firma a las 01 :30 p.m. del día 24 de octubre de 
2 .019 ,  en el municipio de Ciénaga Magdalena por el presidente y el secretario de 
la reunión. 

e e 57.418.584 

Presidenta 

. ��11\ fJz\ivi� 
Ya�eth c�h�elario Jiménez 

e.e 57.417.625 

Secretaria 



ACTA NÚMERO 005 

 

REUNIÓN EXTRAORDINARIA DE LA ASAMBLEA GENERAL DE MIEMBROS 

ASOCIADOS DE LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y 

CULTURAL GABRIELA MISTRAL NIT 900.696.969-2  

 

En el Municipio de Ciénaga Magdalena siendo las 09:00 Am del día Catorce (14) 

de agosto del 2020, se reunieron la totalidad de los miembros que conforman la 

asamblea general de miembros asociados De La Fundación Para El Desarrollo 

Social Y Cultural Gabriela Mistral, en la oficina ubicada en la Calle 7 No 19-31 

atendiendo la convocatoria telefónica realizada por el presidente de la junta 

directiva. 

 

Previa aprobación por el 100% de los miembros asociados de la fundación, El 

orden del día que se transcribe a continuación. 

 

ORDEN DEL DÍA. 

 

1. Llamado a lista y verificación de quórum 

2. Designación del Presidente y Secretario de la reunión. 

3. Cambio de revisor fiscal  

4. Lectura y aprobación del acta. 

 

1. VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM  

El presidente de la reunión informó que se encontraba presente el 100% de los 

miembros hábiles que en total conforman la fundación y que en consecuencia 

estaba conformado el  quórum y mayoría necesaria para deliberar y decidir 

válidamente. 

  



2. ELECCIÓN DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA REUNIÓN  

Para desempeñar los cargos de presidente y secretario de la reunión 

extraordinaria se designaron por unanimidad a la señora XILENE COTES 

ALVAREZ identificada con cedula de ciudadanía número 39.143.254  y a la señora 

ALBIS CAMARGO NOGUERA identificada con cedula de ciudadanía número 

39.031.002  respectivamente. 

 

3. CAMBIO DE REVISOR FISCAL 

Informa la actual revisor fiscal, la señora MARIELA JIMÉNEZ OBISPO, que por 

motivos personales debe renunciar a su cargo en la fundación y propone el 

nombre de su colega MARTHA LIGIA TRIANA LÓPEZ identificada con cedula de 

ciudanía 39.003.018 Tarjeta Profesional No 158004-T, contadora publica  

reconocida por todos los integrantes de la asamblea, con quien ha conversado y 

está dispuesta a remplazarlo en su cargo Todos los integrantes de la asamblea 

aceptan la renuncia de la señora MARIELA JIMÉNEZ OBISPO a su cargo y están 

de acuerdo en nombrar a MARTHA LIGIA TRIANA LÓPEZ identificada con cedula 

de ciudanía 39.003.018 Tarjeta Profesional No 158004-T como la nueva Revisora 

Fiscal de la Fundación Para El Desarrollo Social Y Cultural Gabriela Mistral.  

La señora MARTHA LIGIA TRIANA LÓPEZ Aceptó su cargo como la nueva 

Revisora Fiscal de la Fundación Para El Desarrollo Social Y Cultural Gabriela 

Mistral.     

4 LECTURA Y APROBACIÓN DEL ACTA DE LA REUNIÓN. 

Una vez elaborada el acta, el secretario le dio lectura, la cual se aprobó por 

unanimidad y sin objeción alguna por los asistentes. 

Agotado el orden del día, el presidente levanto la sesión siendo las 10:00 Am del 

mismo día de inicio de la reunión. 

 

____________________________      __________________________ 

XILENE COTES ALVAREZ        ALBIS CAMARGO NOGUERA 

CC: 39.143.254             CC: 39.031.002 

PRESIDENTE                               SECRETARIO           











ACTA DE JUNTA DIRECTIVA No.01 – 2024 

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL 
GABRIELA MISTRAL 

En el municipio de Ciénaga – Magdalena, Republica de Colombia, a los doce (12) días del mes 
de enero de 2024, siendo las 3:00 p.m, se llevó a cabo Reunión extraordinaria de la junta 
directiva, con domicilio en el municipio de Ciénaga Magdalena, previa convocatoria, encontrándose 
presentes o debidamente representados la totalidad de los miembros de la Junta Directiva, 
quedando constituido el quórum reglamentario por medio de la asistencia de: 

Nombre legal completo/número de identificación. 

LEIDY MARCELA OLIVERA ROYERO     CC 1.004.379.271 

ROYERO CASTILLO ROSANA MARCELA   CC 39,004,748 

CC 1.125.230.791 

 CC 1.014.272.168 

HUGO NEL OLIVERA ROYERO
LAURA ALEJANDRO PULIDOLANCHEROS
HUGO NEL OLIVERA FRANCO        

ORDEN DEL DIA 

1. Verificación de Asistencia y Quórum
2. Designación Del Presidente Y Secretario De La Reunión.
3. Informe sobre el objeto de la reunión
4. Deliberaciones y Aprobaciones
5. Puntos Varios y Final

Desarrollo. 

1. VERIFICACIÓN DE ASISTENCIA Y QUORUM:

Se verificó la asistencia de todos los miembros de la Junta Directiva, existiendo Quórum para 
deliberar y decidir. 

2. DESIGNACIÓN DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA REUNIÓN.

Para presidir la asamblea ordinaria se designó por unanimidad como presidente 
a ROYERO CASTILLO ROSANA MARCELA         y como secretaria a HUGO 
NEL OLIVERA ROYERO, identificados como aparece al pie de sus respectivas firmas, 
quienes tomaron posesión de sus cargos. 

3. INFORME SOBRE EL OBJETO DE LA REUNION

Habiendo el quórum reglamentario, el Presidente declaró abierta la reunión y manifestó que la 
FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL GABRIELA MISTRAL 
- FUNDAINGAMI autoriza a la Representante Legal y se le otorga facultades de decisión sin 
restricción y con plena libertad de presentar oferta y contratar ante el ICBF y/o cualquier otra 
entidad, Dicha decisión es tomada por toda la junta directiva

 CC 12.632.665



4. DELIBERACIONES Y APROBACIONES: Se concede un plazo de 15 minutos para las
deliberaciones.

Se le OTORGA las facultades de decisión a la Presidente ROYERO CASTILLO ROSANA 
MARCELA, en nombre y representación de la FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y
CULTURAL GABRIELA MISTRAL FUNDAINGAMI, en cuantía indefinida. 

Se otorga al representante legal facultades de decisión para participar, presentar oferta y suscribir
contratos con el ICBF, sin restricción y con plana libertad de decisión para firmar los contratos 
o convenios que tuvieren lugar con el ICBF o cualquier otra entidad por cuantía indefinida a partir
de la fecha.

5. VARIOS Y PUNTO FINAL:

No habiendo otro asunto sobre los cuales debía tratarse se declaró cerrada la reunión de Junta 
Directiva, previo levantamiento de la presente acta que firma la Junta Directiva dejando con ello 
constancia de lo aprobado, siendo las 5:00 p.m. 

ROYERO CASTILLO ROSANA MARCELA
CC 39,004,748
Presidente 

HUGO NEL OLIVERA ROYERO
CC 1.125.230.791
Secretario

roger
Nuevo sello

roger
Nuevo sello




